Programa asignatura

1. Identificacién Asignatura

Nombre: Sociologia Cddigo: | TS1033
Carrera: Trabajo Social Unidad Académica: Departamento  de  Ciencias
Sociales y Humanidades
Ciclo Formativo: Ciclo Inicial Linea formativa: Basica
Semestre Il semestre Tipo de actividad : Obligatoria
N° SCT: 6 Horas Cronoldgicas Semanales
Presenciales: | 4,5 hrs | Trabajo Auténomo: 4,5 hrs.

Pre-requisitos

Historia social y politica contemporanea (TS 1032)

Académico (s)
Responsable (s) y
equipo docente

Académico responsable: Sebastidn Ibarra Gonzalez

Contacto

sebastian.ibarra@uaysen.cl

Ano

2019

Periodo Académico

2° semestre

Horario clases

Martes: 16:15 — 19:30 hrs.
Miércoles: 12:00 — 13:30 hrs.

Horario de atencion
estudiantes

Martes: 8:30 — 10:00 hrs.

Campus

Campus Rio Simpson

2. Propdsito formativo

Esta asignatura se enmarca en la linea formativa bdsica de la carrera, destinada a otorgar las bases
fundamentales de aquellas disciplinas que complementan el desarrollo profesional de las y los
trabajadores sociales. Especificamente, esta asignatura aporta a la formacién en ciencias sociales,
permitiendo una aproximacién a la sociologia y a sus teorias y conceptos fundamentales, para
comprender cdmo esta disciplina da cuenta de ciertos procesos y fendmenos sociales.

El propdsito del curso es que las y los estudiantes identifiquen el objeto de estudio y los principales
constructos tedricos que ofrece la sociologia como una disciplina que colabora en la comprension de
lo social y que distinga los postulados tedricos de las escuelas socioldgicas y sus posibles aplicaciones a
problematicas sociales que experimenta actualmente la sociedad chilena.

Respecto a la conexidn de la asignatura con otras del mismo nivel en la malla curricular, se vincula en
el semestre anterior con el curso Historia Social y Politica Contemporanea (prerrequisito) en lo que
refiere a los procesos histéricos vinculados a la formacién y desarrollo de las sociedades modernas. En
el mismo semestre se vincula con Psicologia Social y en el semestre Il se relaciona con Economia social
y el curso de Derecho y trabajo social.

3. Contribucion al perfil de egreso

Esta asignatura contribuye a los siguientes desempeiios o resultados de aprendizaje globales declarados en

el Perfil de Egreso de la carrera:

= Demuestra conocimientos en las diferentes areas de las ciencias sociales.

= Analiza, comprende y predice los efectos globales y locales de las transformaciones socioculturales.

= Demuestra juicio profesional en el andlisis e intervenciones en problematicas y complejidades sociales
en que desempefia su quehacer.




= Participa en proyectos multidisciplinarios donde se aborden problematicas reales y con impacto en la
sociedad, interactuando en forma efectiva y constructiva.

4. Resultados de aprendizaje especificos

Resultado de Aprendizaje Especifico

1. Explica la sociologia como una disciplina que colabora en el entendimiento de lo social, diferenciando
su ambito de estudio respecto de otras disciplinas de las ciencias sociales y reconociendo los aportes
al Trabajo Social.

2. Distingue los principales postulados tedricos de las escuelas socioldgicas vinculandolas con los sucesos
histéricos-sociales y las fases de desarrollo de la disciplina.

3. Aplica los principales postulados de diferentes tradiciones tedricas de la sociologia al analisis de
problematicas sociales que enfrenta la sociedad chilena.

5. Unidades de Aprendizaje

1. Introduccién a la disciplina socioldgica
1.1. La sociologia como disciplina de las ciencias sociales: objeto de estudio y especificidad del
pensamiento socioldgico.
1.2. Las condiciones sociales e intelectuales en las que surge la sociologia.
1.3. Los posibles vinculos entre la sociologia y el trabajo social.

2. Lateoria socioldgica clasica: el origen del pensamiento social moderno y la visién sobre el capitalismo.
2.1. Lateoria socioldgica de Karl Marx: la sociedad del capital.
2.2. Lateoria socioldgica de Emile Durkheim: la sociedad de los individuos diferenciados.
2.3. Lateoria socioldgica de Max Weber: la sociedad de la racionalizacion.

3. Debates contemporaneos de la teoria socioldgica y su aplicacién a problematicas sociales.

3.1. La realizacion practica de lo social en la vida cotidiana: los aportes de la etnometodologia (H.
Garfinkel) y de la teoria de la interaccion social (E. Goffman).
- Andlisis aplicado: La experiencia cotidiana de la desigualdad social.

3.2. Los intentos por superar la dicotomia entre estructura y accién: los aportes de la teoria de la
estructuracion (A. Giddens) y la teoria de los campos y el habitus (P. Boudieu).
- Andlisis aplicado: La construccién del habitus de “hijos de inmigrantes” en los espacios

escolares.

3.3. Las teorias socioldgicas de orientacidon pragmatista: la teoria de las practicas sociales.

- Analisis aplicado: Las practicas sociales asociadas a la calefaccion domiciliaria en el sur de Chile.

4. Seminario: Debates socioldgicos sobre el Chile actual (tema e invitada/o por definir)




6. Recursos de Aprendizaje

Bibliografia Obligatoria

- Giddens, A. y Sutton, W. (2017). Sociologia. Madrid: Alianza Editorial

- Ritzer, G. (2012). Teoria Socioldgica Cldsica. México. Mc Graw Hill.

- Avendafio, O., Canales, M. y Atria, R. (2012). Sociologia. Introduccién a los clasicos. Santiago: Lom
Ediciones.

7. Metodologia de Trabajo:

La orientacion general del curso apunta a articular los aspectos tedricos y conceptuales de la disciplina
socioldgica con problematicas contingentes de la sociedad chilena. En este sentido, se estimulara la discusion
y la reflexidon en base a estudios recientes, articulos cientificos y articulos de prensa.

La metodologia del curso combinara las clases expositivas con actividades dirigidas a profundizar en la
comprension de los temas. Se incluyen actividades de lectura guiada, trabajos en clases en base a guias de
trabajo individual y en equipo basado en estrategias de aprendizaje colaborativo para integrar conceptos
tratados.

Las sesiones presenciales requieren de un trabajo previo que consistira en la lectura de los textos asignados
en cada unidad del curso. Ademas, se realizard un trabajo practico en que las y los estudiantes desarrollen
sus capacidades de analisis y reflexidn critica utilizando los principales conceptos sociolégicos revisados en el
curso.

8. Evaluaciones:

a) Evaluaciones y ponderaciones:

- Prueba 1 (individual): prueba escrita en la que se evalta la Unidad 1 (35%)

- Prueba 2 (individual): prueba escrita en la que se evalta la Unidad 2 (35%)

- Ensayo de analisis y poster de presentacidn (parejas): en base a uno de los debates revisados en la
Unidad 3 las parejas deberan desarrollar un ejercicio de andlisis de aplicacién de conceptos socioldgicos
a una problematica social (30%)

El promedio ponderado de las calificaciones de las evaluaciones parciales aqui mencionadas corresponde a la
Nota de Presentacidn al Examen.

b) Examen:
- Nota de eximicion: 5,5.
- El examen evaluara todo el contenido del curso.

c) Ponderacién Nota Final de la Asignatura:
= Nota de Presentacion: 70%
= Nota de Examen: 30%

d) Requisitos de aprobacién de asignatura (calificaciones y asistencia):

La nota final exigida para aprobar la asignatura es 4,0.




La asistencia minima exigida para aprobar la asignatura es de 65%.

e) Disposiciones reglamentarias de calificaciones y aprobacién

= Todas las calificaciones, incluidos los promedios ponderados, se expresaran en cifras con un decimal.
La centésima igual o mayor a cinco se aproximara a la décima superior y la menor a cinco se
desestimara.

= En casos debidamente justificados ante la Secretaria Académica, el estudiante que no haya asistido a
una evaluacién tendra derecho a rendir al menos una evaluacion recuperativa en fecha establecida por
el docente. Dicha evaluacion tendra una ponderacidn equivalente a aquella no rendida y debera cubrir
los mismos objetivos de evaluacion.

= Se consideraran debidamente justificadas las inasistencias ante la Secretaria Académica aquellas que
estén respaldadas con certificados médicos, laborales o algin documento validado por la Unidad de
Acceso y Desarrollo Estudiantil. Las inasistencias no justificadas a evaluaciones hardn que ésta sea
calificada con la nota minima (1.0).

9. Comportamiento y ética académica:

Se espera que los estudiantes actien en sus diversas actividades académicas y estudiantiles en concordancia
con los principios de comportamiento ético y honestidad académica propios de todo espacio universitario y
que estan estipulados en el Reglamento de Estudiantes de la Universidad de Aysén, especialmente aquéllos
dispuestos en los articulos 23°, 24° y 26°. Todo acto contrario a la honestidad académica realizado durante el
desarrollo, presentacién o entrega de una actividad académica del curso sujeta a evaluacion, sera sancionado
con la suspensién inmediata de la actividad y con la aplicacién de la nota minima (1.0).

10. Otros aspectos asociados al funcionamiento del curso:

a) Enrelacidn a la lista de asistencia. La lista de asistencia se completara durante los primeros cinco minutos
de cada bloque de clases. Las y los estudiantes que no estén presentes al momento de la lista quedaran
como ausentes en el bloque respectivo.

b) En relacién a las del ensayo. La entrega fuera del plazo establecido sera penalizada con un descuento de
nota dentro de un plazo maximo de un dia de atraso (0,2 puntos por hora de atraso). Fuera de ese plazo la
entrega sera evaluada con nota 1,0.




11. Planificacion de las actividades de ensefianza- aprendizaje y de evaluacion

Fecha Semana

Resultado(s) de

Actividad(es), evaluaciones y/o lecturas

Semana Sy Tema (Unidades de aprendizaje)
Presentacién del Programa del Curso
1 Martes 6 agosto (2 bloques) Rael Unidad 1
1 Miércoles 7 agosto (1 bloque) Rael Unidad 1
2 Martes 13 agosto (2 bloques) Rael Unidad 1
2 Miércoles 14 agosto (1 bloque) Rael Unidad 1
3 Martes 20 agosto (2 bloques) Rael Unidad 1
3 Miércoles 21 agosto Prueba N°1
(1 bloque)
4 Martes 27 agosto (2 bloques) Rae2 Unidad 2.1
4 Miércoles 28 agosto (1 bloque) Rae2 Unidad 2.1
5 Martes 3 septiembre Rae2 Unidad 2.1
(2 bloques)
Miércoles 4 septiembre (1 - Actividades académicas suspendidas por

5 .

bloque) Jornada de Puertas Abiertas
6 Martes 10 septiembre (2 Rae2 Unidad 2.2

bloques)
6 Miércoles 11 septiembre (1 Rae2 Unidad 2.2

bloque)

Martes 17 de septiembre Feriado Fiestas Patrias
Miércoles 18 de septiembre Feriado Fiestas Patria

3 Martes 24 septiembre (2 Rae2 Unidad 2.2

bloques)
3 Miércoles 25 septiembre (1 Rae2 Unidad 2.3

bloque)
9 Martes 1 octubre (2 bloques) Rae2 Unidad 2.3
9 Miércoles 2 octubre (1 bloque) Rae2 Unidad 2.3
10 Martes 8 octubre (2 bloques) Rae2 Unidad 2.3
10 Miércoles 9 octubre (1 bloque) Rae2 Repaso Unidad 2
11 Martes 15 octubre (2 bloques) Presentacién general Unidad 3 (bloque 2) Prueba N° 2 (bloque 1)
11 Miércoles 16 octubre (1 bloque) Rae3 Unidad 3.1
12 Martes 22 octubre (2 bloques) Rae3 Unidad 3.1
12 Miércoles 23 octubre (1 bloque) Rae3 Unidad 3.1
13 Martes 29 octubre (2 bloques) Rae3 Unidad 3.2
13 Miércoles 30 octubre (1 bloque) Rae3 Unidad 3.2
14 Martes 5 noviembre (2 bloques) Rae3 Unidad 3.2




Miércoles 6 noviembre (1

Rae3

14 Unidad 3.3
bloque)
15 Martes 12 noviembre (2 bloques) Rae3 Unidad 3.3
15 Miércoles 13 noviembre (1 Rae3 Unidad 3.3
bloque)
Martes 19 noviembre (2 Rae3 Seminario: Debates socioldgicos sobre el Chile
16 .
bloques) actual (Unidad 4)
Miércoles 20 noviembre (1 Rae3 .
16 Presentaciones grupales
bloque)
17 Martes 26 noviembre (2 bloques) Rae3 Presentaciones grupales
17 Miércoles 27 noviembre (1 Pruebas recuperativas
bloque)
2-14 diciembre EXAMEN




