Programa de Asignatura

1. Identificacion Asignatura

Nombre: Desarrollo sustentable e intervencidn social en el contexto | Cédigo: | TSE014-1
de la crisis climatica y ecoldgica
Carrera: Trabajo Social Unidad Académica: Departamento de Ciencias
Sociales y Humanidades
Ciclo Formativo: Ciclo Licenciatura Linea formativa: Formacidén especializada
Semestre VIl Semestre Tipo de actividad: Electivo Disciplinar
N° SCT: 6 Horas Cronoldgicas Semanales
Presenciales: 4,5 hrs Trabajo Auténomo: 4,5 hrs
Pre-requisitos

2. Propdsito formativo

Esta asignatura corresponde a un Electivo Disciplinario de la linea de formacidn especializada, y se orienta a
desarrollar la capacidad de analisis y de intervencion sobre problematicas socioambientales, con un foco especifico
en la crisis climatica. El caracter urgente y global de la crisis climatica y ecoldgica, y la centralidad de sus causas
antropogénicas, ha relevado la importancia que desde las ciencias sociales se desarrollen marcos analiticos para
pensar esta crisis y visualizar estrategias que proyecten una reconfiguracidn de las relaciones entre seres humanos y
naturaleza. A nivel internacional el Trabajo Social no ha estado exento de este desafio de posicionar los problemas
socioambientales en el centro de sus preocupaciones disciplinares y en el posicionamiento de la justicia ambiental y
climatica como ejes orientadores de los procesos de intervencidn social.

En concordancia con lo anterior, esta asignatura se divide en dos partes. En la primera parte, se analizara la crisis
socioecoldgica, identificando las implicancias y consecuencias locales del cambio climatico y de las amenazas a la
biodiversidad de los ecosistemas. Ademas, se abordaran las principales aproximaciones tedricas que desde las
ciencias sociales se han elaborado para comprender esta crisis socioecoldgica. Finalmente, se analizaran los desafios
disciplinares para el Trabajo Social. La segunda parte del curso se focalizara en el andlisis de las estrategias de
intervencion social que se han disefiado e implementado para abordar la crisis climatica y ecoldgica, abordando sus
fundamentos tedrico-conceptuales, el marco politico-institucional en el que se insertan y las practicas y acciones
concretas que las materializan, con especial énfasis en las estrategias y acciones de mitigacidén y adaptacién para
enfrentar el cambio climatico (accidn climatica)

Para lograr estos objetivos esta asignatura se desarrollara a través de una metodologia que combina el andlisis y la
reflexién tedrica con el andlisis de estrategias e instrumentos de intervencion que se han aplicado a escala regional
y local, poniendo en practica espacios de ensefianza-aprendizaje que posibiliten un abordaje interdisciplinario sobre
el cambio climatico. Ademas, las y los estudiantes deberdn poner en practica los conocimientos adquiridos a partir
del disefio e implementacidn de acciones climaticas aplicadas en contextos reales de la Regidn de Aysén. En la version
2025 de este curso estas acciones se realizaran en el marco de la implementacién de un Proyecto de Innovacion
Docente que considera actividades conjuntas con el curso “Cambio climatico y su impacto en la agricultura”
(Agronomia, Semestre 10).

Esta asignatura se enmarca dentro de la linea de formacion especializada y se articula con tres lineas principales de
la malla curricular de la carrera de Trabajo Social. Se vincula con la linea de los cursos de Territorios, en tanto se
analizan los impactos territoriales de la crisis socioecoldgica, poniendo especial énfasis en sus consecuencias sociales
en la region de Aysén y sus ciudades y localidades. Por otra parte, se vincula con los cursos de Intervencion Social y
Politicas Publicas en tanto se analizan los marcos politico-institucionales y las estrategias de intervencidn que
orientan las acciones de mitigacion y adaptacion al cambio climatico.




3. Contribucion al perfil de egreso

carrera:

desempefia su quehacer.

Esta asignatura contribuye a los siguientes resultados de aprendizaje globales declarados en el Perfil de Egreso de la

e Analiza, comprende y predice los efectos globales y locales de las transformaciones socio culturales.
e Demuestra juicio profesional en el analisis e intervenciones en problematicas y complejidades sociales en que

e Promueve una cultura de responsabilidad y reconocimiento de los derechos individuales y colectivos.
e Demuestra compromiso con la realidad social, cultural y medioambiental de la regidén de Aysén

4. Resultados de aprendizaje especificos

Resultado de Aprendizaje Especifico

Criterios de evaluacion

Evidencia

climatica en contextos reales de la
region de Aysén

1. Analiza las causas, caracteristicas e | 1.1. Sistematiza informacion de fuentes - Presentacion grupal sobre
impactos globales y locales de la publicas y confiables sobre la crisis las causas, caracteristicas e
crisis socioecoldgica a partir de socioecoldgica, con especial énfasis en impactos de las crisis
marcos analiticos interdisciplinarios el cambio climatico y las amenazas y socioecoldgicas (cambio
que reconceptualizan las relaciones perdidas de biodiversidad. climético y pérdida de
entre seres humanos y naturalezay |1.2. Elabora un andlisis de las causas, biodiversidad), con
ponen en el centro la caracteristicas e impactos del cambio especial énfasis en la
sustentabilidad social y ambiental. climatico y la pérdida de biodiversidad, Region de Aysén

con especial énfasis en la realidad de la o .
region de Aysén y relevando las - Revision y exposicion de
dimensiones socioculturales de estas biblliggrafia en taller de
crisis socioecoldgicas. analisis grupal.

1.3. Analiza las crisis socioecoldgicas
aplicando los marcos analiticos
interdisciplinarios revisados en el curso.

2. Analiza los fundamentos, el marco  |2.1. Distingue las principales acciones que se | - Trabajo grupal de analisis
institucional y las estrategias e implementan para la mitigacién y critico de los instrumentos
instrumentos de mitigacion y adaptacion al cambio climatico, de accidn climatica
adaptacion a la crisis identificando los aportes desde la - procesos de intervencion
socioecoldgica, considerando los intervencidn social y el Trabajo Social. en el dmbito de la
aportes disciplinares del Trabajo 2.2. Aplica los marcos conceptuales de los mitigacion y adaptacion al
Social. cursos de Intervencién Social, Politicas cambio climatico.

Publicas y Territorios al analisis de las
estrategias e instrumentos de
intervencidn social.

3. Disefia e implementa proyectos que | 3.1. ldentifica las brechasy oportunidades | - Trabajo grupal de
contribuyan a la concientizacién y de intervencidn social para la elaboracién de propuestas
empoderamiento climético, mitigacion y adaptacién al cambio de intervencion social en
considerando la pertinencia socio- climatico. el ambito de la
territorial y orientados por los 3.2. Disefia propuestas de intervencion conservacién de la
principios de la justicia ambiental y social que permitan fortalecer la naturaleza basada en la
climatica. concientizacién y el empoderamiento comunidad.

climatico de los actores y
comunidades
3.3. Implementa los proyectos de accion
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5. Unidades de Aprendizaje

Unidad 1. Caracterizacion y andlisis de la crisis socioecolégica

1.1. Caracterizacidn de la triple crisis socioecoldgica a escala global y local: cambio climatico, pérdida de biodiversidad
y contaminacién de ecosistemas.

1.2. Narrativas y enfoques tedricos para pensar la crisis socioecoldgica planetaria: Antropoceno, Capitaloceno,
Reparacién Ecoldgica, Sistemas Socioecoldgicos.

1.3. Crisis socioecoldgica y Trabajo Social: los desafios disciplinares para pensar intervenciones sociales basadas en la
justicia ambiental y climatica.

Unidad 2. Estrategias y acciones de mitigacion y adaptacion para enfrentar el cambio climatico (accién climatica)

2.1. Fundamentos tedrico-conceptuales de la accidén climdtica: relaciones conceptuales entre vulnerabilidades,
riesgos, adaptacion y gobernanza.

2.2. Marco politico, institucional y normativo de la accién climatica en Chile.

2.3. Estrategias e instrumentos para la acciéon climatica a escala nacional, regional y local.

Unidad 3. Metodologias para intervencion en el ambito de la accién climatica

3.1. Fundamentos para el disefio de intervenciones en el dmbito de la accidn climatica.
3.2. Planificacién de intervenciones en el ambito de la accidn climatica.

3.3. Metodologias para la implementacién de acciones climaticas.

3.4. Evaluacion de las acciones climaticas implementadas.

6. Recursos de Aprendizaje

Bibliografia Unidad 1.1.

- Hacer las paces con la naturaleza. Plan cientifico para hacer frente a las emergencias del clima, la biodiversidad y la
contaminacién (ONU — Programa para el medio ambiente, 2021) — Obligatorio

- Percepciones del cambio climatico en la isla de Chiloé: desafios para la gobernanza local (Sapiains, Ugarte, Hasbun,
2019). Magallania 47(1), pp. 83-103 — Obligatorio.

- Esto lo cambia todo. El capitalismo contra el clima (Klein, 2015). Introduccién — Referencia.

Bibliografia Unidad 1.2. [Los textos de esta unidad se dividirdn entre las/os estudiantes para ser presentados en clases

y realizar taller de andlisis colectivo]

- Imagenes del fin. Narrativas de la crisis socioecoldgica en el Antropoceno (Svampa, 2018). Nueva Sociedad, 278.

- La metamorfosis del mundo (Beck, 2017). Cap. 1. ¢Por qué metamorfosis del mundo en lugar de transformacion?
(pp. 17-35).

- El Antropoceno como diagndstico y paradigma. Lecturas globales desde el Sur (Svampa, 2019). Utopia y Praxis
Latinoamericana, 24(84)

- El capitalismo en la trama de la vida” (Moore, 2015)_Introduccién. La doble internalidad: la historia cuando la
naturaleza importa (pp. 15-48)

- Sistemas socio-ecoldgicos: elementos tedricos y conceptuales para la discusion en torno a la vulnerabilidad hidrica
(Urquiza y Cadenas, 2015). L’ordinaire Des Amériques.

- Ecologies of Repair: A Post-human Approach to Other-Than-Human Natures” (Blanco-Wells, 2021) Front. Psychol.

Bibliografia Unidad 1.3. [Los textos de esta unidad se dividirdn entre las/os estudiantes para ser presentados en clases
y realizar taller de andlisis colectivo]
- Defining Green Social Work (Papadimitriou, 2020). Social Cohesion and Development, 15 (1), pp. 139-152.




- Intersectionality & Climate Justice: A call for synergy in climate change scholarship” (Mikulewicz et al, 2023).
Environmental Politics, 32:7, pp. 1275-1286.

- The environment and social work: An overview and introduction (Coates and Gray, 2012). International Journal of
Social Welfare, 21, pp. 230-238.

Bibliografia Unidad 2.1.

- Marco de evaluacion de la vulnerabilidad (CR2, 2018). Marco conceptual de la vulnerabilidad (pp. 5-12).

- Sociedad, gobernanza, inequidad y adaptacién (Aldunce, et al., 2020). En: Adaptacién frente a los riesgos del cambio
climatico en los paises iberoamericanos.

- Vulnerabilidad y resiliencia como condiciones de intervencidn de crisis socio-ecoldgicas (Azocar, 2018). Intervencion,
8 (2), pp. 74-91.

Bibliografia Unidad 2.2.
- Ley Marco de Cambio Climatico (2022)
- Estrategia climatica de largo plazo. Camino a la carbono neutralidad y resiliencia a mas tardar al 2050.

Bibliografia Unidad 2.3.

- Estrategia de desarrollo de capacidades y empoderamiento climatico de Chile (Ministerio del Medio Ambiente,
2024).

- Anteproyecto Plan de Accion Regional de Cambio Climatico de la regidn de Aysén (2023).}

- Los significados de la participacidn para el cambio climatico en Chile (Sapiains, Ugarte, Aldunce, 2017). Ambiente y
Desarrollo, Vol. XXI (41), pp. 43-60,

Recursos adicionales en paginas web:
- Pégina web Accion Climatica: https://accionclimaticachile.cl/

- Observatorio Ley de Cambio Climatico para Chile: https://leycambioclimatico.cl/

- Centro de Ciencia del Clima y la Resiliencia (CR)2: https://www.cr2.cl/

- Ministerio del Medio Ambiente (Cambio Climatico): https://cambioclimatico.mma.gob.cl/

- Ministerio del Medio Ambiente (Transicion Socioecoldgica Justa): https://mma.gob.cl/transicion-socioecologica-

justa/
- Centro UC Cambio Global: https://cambioglobal.uc.cl/

7. Comportamiento y ética académica:

Se espera que los estudiantes actien en sus diversas actividades académicas y estudiantiles en concordancia con los
principios de comportamiento ético y honestidad académica propios de todo espacio universitario y que estan
estipulados en el Reglamento de Estudiantes de la Universidad de Aysén, especialmente aquéllos dispuestos en los
articulos 23°, 24° y 26°.

Todo acto contrario a la honestidad académica realizado durante el desarrollo, presentacién o entrega de una actividad
académica del curso sujeta a evaluacién, sera sancionado con la suspension inmediata de la actividad y con la aplicacion
de la nota minima (1.0).



https://accionclimaticachile.cl/
https://leycambioclimatico.cl/
https://www.cr2.cl/
https://cambioclimatico.mma.gob.cl/
https://mma.gob.cl/transicion-socioecologica-justa/
https://mma.gob.cl/transicion-socioecologica-justa/
https://cambioglobal.uc.cl/
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Planificacion del curso

8. Responsables

Académico (s) Responsable (s) | Sebastian Ibarra Gonzalez

y equipo docente Carmen Bravo Sanchez
Contacto sebastian.ibarra@uaysen.cl
Ao 2025 Periodo Académico 2° semestre

Horario clases

Horario de atenciéon
estudiantes

Sala / Campus

9. Metodologia de Trabajo:

La asignatura contiene:

Actividades de vinculacién con el medio X

Actividades relacionadas con proyectos de
investigacion

La asignatura se desarrollard a través de uso de distintas estrategias de aprendizaje:

1. Estrategias y herramientas de aprendizaje activo (clase invertida) para facilitar la discusion y analisis grupal de los
contenidos y de los textos.
2. Presentaciones de profesionales del sector publico y privado especialistas en las areas de accidon climatica y la
conservacion de la naturaleza.
3. Salidas a terreno: Villa Cerro Castillo — Parque Nacional Cerro Castillo
10. Evaluaciones:

1.
2.

a) Evaluaciones y Ponderaciones:
El curso contempla las siguientes cuatro evaluaciones.

Presentacién grupal interdisciplinario sobre la caracterizacidn de la crisis climatica (20%).
Nota individual revision bibliografia (20%). Se compone de dos partes: (i) resumen y presentacion de texto asignado;

(ii) preparacién de preguntas a compafieros/as.
Trabajo grupal: intervencidon cambio climatico en la comunidad UAysén (30%). Se evaluara el disefio, la

implementacion y el reporte de la intervencién.
Trabajo grupal: intervencion cambio climatico en la comuna de Chile Chico (30%). Se evaluard el disefio, la

implementacion y el reporte de la intervencién.

El promedio ponderado de estas cuatro notas representa la Nota de Presentacion.

b) Examen:
Los estudiantes que presenten una nota final igual o superior a 5,0 quedan eximidos de la rendicién de examen. El examen

consistira en la elaboracion de un trabajo individual.

11.

Otros aspectos asociados al funcionamiento del curso:

Uso de herramienta de trabajo colaborativo Padlet:
https://padlet.com/sebastianibarral/crisis-climatica-interdisciplina-uaysen-I3bp2ebba9z83cnh



https://padlet.com/sebastianibarra1/crisis-climatica-interdisciplina-uaysen-l3bp2ebba9z83cnh
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12. Planificacion de las actividades de ensefianza- aprendizaje y de evaluacion

Semana / Sesién Resultadc.)(s). g Tema (Umdadt.es'de Al ] Recursos utilizados o lecturas Actividad(es) de Trabajo Auténomo
Aprendizaje actividades
Sem 1 CLASE SUSPENDIDA
Sem 2 —Jueves 14 agosto Introduccion y Presentacion del Programa de Curso
Sem 2 —Viernes 15 agosto FERIADO
Sem 3 — Jueves 21 agosto (18:15 hrs.) RA1 Actividad interdisciplinar: presentacion de Proyecto FID + pauta trabajo interdisciplinar (Unidad 1.1)
Sem 3 — Viernes 22 agosto (2 RA 1 Unidad 1.1. y Unidad 1.2 Clase expositiva y Ejercicio de Andlisis de bibliografia en clase
bloques)
Sem 4 — Jueves 28 agosto RA 1 Unidad 1.2 Exposiciones de estudiantes + Analisis de bibliografia
Sem 4 — Viernes 29 agosto RA 1 Unidad 1.2 Exposiciones de estudiantes + Analisis de bibliografia
Sem 5 —Jueves 4 septiembre (Bloque RA 1 Actividad interdisciplinar: presentaciones grupales + priorizacidén de problema para trabajarlo en intervencion de accion
Protegido + 18:15 hrs.) climatica en UAysén (Unidad 1.1)
Sem 5 — Viernes 5 septiembre
Sem 6 —Jueves 11 septiembre RA 1 Unidad 1.2 y Unidad 1.3 Exposiciones de estudiantes + Analisis de bibliografia
Sem 6 — Viernes 12 septiembre RA 1 Unidad 1.3. Exposiciones de estudiantes + Analisis de bibliografia
RECESO FIESTAS PATRIAS
Sem 7 — Jueves 25 septiembre RA 2 Unidad 2 Clase expositiva + Trabajo practico en clases
Sem 7 — Viernes 26 septiembre RA 3 Unidad 3 Clase expositiva + Trabajo préctico en clases
Sem 8 —Jueves 2 octubre (tarde) Actividad interdisciplinar: salida a terreno (Coyhaique rural)
Sem 8 — Viernes 3 octubre
Sem 9 —Jueves 9 octubre (Bloque RA2Y 3 Actividad interdisciplinar: disefio y planificacién de intervencién de accién climatica en UAysén
Protegido + 18:15 hrs.)
Sem 9 — Viernes 10 octubre
Sem 10 — Jueves 16 octubre RA 2 Unidad 2 Clase expositiva + Trabajo practico en clases
Sem 10 — Viernes 17 octubre RA 3 Unidad 3 Clase expositiva + Trabajo practico en clases
SEMANA DE RECESO DE CLASES
Sem 11 — Jueves 30 octubre RA 2 Unidad 2 Clase expositiva + Trabajo practico en clases
Sem 11 — Viernes 31 octubre FERIADO
Sem 12 — Jueves 6 noviembre RA 2 Unidad 2 Clase expositiva + Trabajo préctico en clases
Sem 12 — Viernes 7 noviembre RA 3 Unidad 3 Clase expositiva + Trabajo préctico en clases
Sem 13 — Jueves 13 noviembre RA 2 Unidad 2 Clase expositiva + Trabajo préctico en clases
Sem 13 — Viernes 14 noviembre RA 3 Unidad 3 Clase expositiva + Trabajo préctico en clases
Sem 14 — Jueves 20 noviembre RA 2 Unidad 2 Clase expositiva + Trabajo practico en clases
Sem 14 — Viernes 21 noviembre RA 3 Unidad 3 Clase expositiva + Trabajo préctico en clases
Sem 15 SALIDA A TERRENO (CHILE CHICO): miércoles 26 al domingo 30 noviembre
Sem 16- Jueves 4 diciembre RA 3 Sistematizacién trabajo de terreno en Chile Chico
Sem 16 — Viernes 5 diciembre RA 3 Sistematizacién trabajo de terreno en Chile Chico

Sem 17 — Jueves 11 diciembre

Jornada de cierre y evaluacién del curso
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Sem 17 — Viernes 12 diciembre | Jornada de cierre y evaluacién del curso




