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Prerrequisitos

Fundamentos Disciplinares de la Enfermeria

Informacion
curso 2024.

del

Horas presenciales: 108 horas.

= 108 horas, clases, talleres y evaluaciones escritas.

Horas de trabajo no presenciales: 81 horas.

N¢ Estudiantes: 46 estudiantes

2. Propésito formativo

Esta asignatura tiene como propdsito proporcionar a los estudiantes los fundamentos para la aplicacion
del proceso de enfermeria en el ejercicio profesional, promoviendo cuidados humanizados, sistematicos y
de calidad. Entrega las bases para el desarrollo del juicio enfermero y profesional, sustentados en la

practica reflexiva del cuidado, el autoconocimiento y principios de ética y bioética.

Proporciona los fundamentos vinculados al Modelo de atencién de salud con enfoque familiar y
comunitario, como estrategia y puerta de entrada a la red asistencial en el dmbito de la prevencién,

promocidn y rehabilitacidn mediante teorias y guias clinicas segun la evidencia.

Esta asignatura se articula con Fundamentos Socioculturales en Salud, Cuidados de Enfermeria en el ciclo
Vital I, Gestién del cuidado en la infancia y adolescencia, Gestion del cuidado en salud mental y

Psiquiatria, Gestion del cuidado en personas adultas.

3. Contribucion al perfil de egreso

Esta asignatura contribuye a los siguientes desempenos declarados en el Perfil de Egreso de la carrera:

® Proporciona cuidados humanizados, pertinentes y de calidad en individuos, familias y comunidades,

durante todo su ciclo vital, desde un enfoque biopsicosocial y de riesgo a la poblacidn.
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e Demuestra responsabilidad, liderazgo, respeto a la diversidad, compromiso con el enfoque de

género y el cuidado ambiental del territorio donde se desempefia.

e Demuestra una formacién social, ética, humanista, cientifica y de saberes disciplinares vy

tecnolégicos.

e Demuestra una formacién orientada hacia la salud publica y gestion en salud, con un alto

compromiso y sentido de responsabilidad social.

e Demuestra compromiso con la realidad social, cultural y medioambiental de la regién de Aysén.

e Demuestra una sdlida formacion ética-profesional, orientada a reconocer y resguardar los asuntos
de interés publico, cuyo enfoque sea la contribucidn y transformacién de los territorios, tanto de la

region como del pais.

4. Resultados de aprendizaje especificos

Resultado de Aprendizaje Especifico

Criterios de evaluacion

Evidencia

1.- Comprende las bases del proceso
de enfermeria como herramienta
indispensable para el quehacer
profesional basado en principios
éticos y bioéticos.

1.1 Identifica las etapas del
proceso de enfermeria.

1.2 Aplica el proceso de
enfermeria de manera
sistematica en una persona.

1.3 Realiza procedimientos de

baja complejidad

e Participacién en clases.

® Analisis de  casos
clinicos.

e Evaluaciones escritas.

e Simulacién virtual

e Simulacidn presencial

2- lIdentifica los fundamentos
vinculados al Modelo de Salud con
enfoque familiar y comunitario como
puerta de entrada a la red asistencial
y el rol social de la enfermeria en la
region.

2.1 Reconoce el Modelo de Salud
con enfoque familiar y
comunitario y su articulacién con
la red asistencial.

2.3 Distingue el rol del profesional
de enfermeria en atencién de
salud primaria y comunitaria.

2.4 Ejecuta plan educativo a
comunidad desde el rol social de
la enfermeria.

e Evaluaciones escritas
o Trabajo de enfermeria
e Visita en terreno

3.- Demuestra una comunicaciéon
efectiva y autoconocimiento para el
desarrollo personal y/o profesional
futuro con compromiso social.

3.1 Identifica los elementos
basicos de una comunicacion
efectiva.

3.2 Reflexiona en base a un
problema de salud planteado.

3.3 Describe experiencia en base
a sesiones trabajadas

e Participacion en
talleres de
autoconocimientoy
dinamicas grupales.
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Unidad I: Bases del proceso de enfermeria y teorias de enfermeria

*  Principales Teoristas de Enfermeria
= Teoria del Autocuidado de Dorothea Orem
= Proceso de enfermeria

= Valoracidén

- Control de signos vitales

- Precauciones estandares y especificas
- Semiologia médica

- Examen fisico general-segmentario

- Entrevista clinica

- Registros sensible y aspectos éticos

» |dentificacidn y priorizacién de problemas

»  Formulacién de diagndsticos de Enfermeria

- Reales / Riesgos /Complicaciones potenciales

=  Formulacién de objetivos
= Planificacion de intervenciones / actividades

= Evaluacién

Unidad II: Modelo de salud comunitario y red asistencial

= Modelo de salud comunitario en la red asistencial

= Plan educativo a la comunidad desde el rol social de enfermeria

Unidad lll: Comunicacion efectiva y autoconocimiento
= Empatiay asertividad en la comunicacién

Analisis de casos clinicos:
-Burnout en enfermeria
-Trato en la atencién de salud
-Duelo en la atencion de salud
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6. Recursos de Aprendizaje
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https://www.minsal.cl/portal/url/item/e7b24eef3e5cb5d1e0400101650128e9.pdf
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Bibliografia Complementaria
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Brunner y Suddarth. (2016) Enfermeria Médico-quirurgica. Philadelphia, doceava edicion, Wolters Kluwer.

RNAO. (2002). Guia de buenas practicas en enfermeria Asociacién Profesional de Enfermeras de Ontario:
Establecimiento de la relacidn terapéutica. Toronto, Canada: RNAO. Disponible en:
http://rnao.ca/sites/rnaoca/files/Establecimiento_de la relacion terapeutica.pdf

7. Comportamiento y ética académica:

Se espera que los estudiantes actlen en sus diversas actividades académicas y estudiantiles en concordancia
con los principios de comportamiento ético y honestidad académica propios de todo espacio universitario y
gue estan estipulados en el Reglamento de Estudiantes de la Universidad de Aysén, especialmente aquéllos
dispuestos en los articulos 23°, 24° y 26°.

Todo acto contrario a la honestidad académica realizado durante el desarrollo, presentacion o entrega de una
actividad académica del curso sujeta a evaluacion, serd sancionado con la suspensién inmediata de la
actividad y con la aplicacidn de la nota minima (1.0).
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