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1. Identificacion

Nombre: Salud de la Mujer y Recién Nacido Il
Carrera: Obstetricia Cadigo: 0B1003
Ciclo Formativo: Inicial Linea formativa: Especialidad
Nivel: () Caracter : Obligatorio
N° SCT: 75CT Horas cronoldgicas Totales
Presenciales: 108 Trabajo Auténomo: 81
Académico(s) Leonardo Flores (Responsable)
responsable(s): Ximena Paredes (colaboradora)
ARo: 2019 Semestre: [l
Pre-requisitos Salud de la Mujer y Recién Nacido |

2. Caracteristicas Formativas

Propdésito formativo:

El propdsito de esta asignatura es que el estudiante reconozca y demuestre el marco conceptual de la atencidn de
enfermeria en el campo de la Obstetricia, de manera integral y a través de la ejecucidon y conocimiento de algunos
procedimientos de mediana complejidad tales como: preparaciéon y vias de administracion de medicamentos,
punciones venosas, recomendaciones para la prevencién de infecciones asociadas a la atencion de salud en un marco
de simulacién y practica clinica directa en centros hospitalarios. De igual manera, se espera favorecer en el estudiante
la reflexidn critica desde el inicio de su formacidn profesional.

Habilita también al estudiante la capacidad de determinar y ejecutar intervenciones de Matroneria, en la atencién de
gestantes, comprendiendo los procesos obstetricos fisioldgicos y aplicdndolos en la practica clinica de atencidn
primaria.

Finalmente se espera que el estudiante integre los conocimientos de la obstetricia y de neonatologia, demostrando
habilidades clinica basicas en el cuidado del neonato fisiologico desde un marco biopsicosocial, aplicando a su vez,
protocolos de asociado a la atencion neonatal.

Desempeiios asociados en el Perfil de Egreso:

Esta asignatura contribuye a los siguientes desempefios declarados en el Perfil de Egreso de la carrera:

= Brinda unaatencién en salud, desde un enfoque integral, biosicosocial y de riesgo a la mujer a traves de su ciclo
vital, al neonato, pareja, familia y comunidad en las actividades de promocién, prevencion, diagndstico,
tratamiento y rehabilitacion en los distintos niveles de atencion.

= Desarrolla habilidades de enfermeria para su desempefio profesional dentro de los diferentes sistemas
asistenciales de la region y el pais.

= Demuestra juicio profesional, actitud critica, reflexiva, creatividad, proactividad, flexibilidad para desarrollar su
rol en distintos contextos y complejidades y la capacidad de tomar decisiones basadas en la evidencia cientifica.
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Demuestra una formacion social, etica, humanista, cientifica y de saberes disciplinares y tecnolégicos, asi como
solidos principios éticos, bioéticos y legales de la profesidon al momento de ejercer su rol.

Demuestra una formacion orientada hacia la salud publica y gestidn en salud, con un alto compromiso y sentido
de responsabilidad social, aportando en planificacién, ejecucién y evaluacion de programas de salud, en el
ambito de su competencia.

Resultados de Aprendizaje:

1.

Los resultados de aprendizaje que pretende desarrollar este curso son:

Integra los conocimientos adquiridos en SM y RN | sobre procedimientos de enfermeria de mediana
complejidad mas utilizados en el quehacer de la Matrona/Matrén, aplicaindolos en la practica clinica.

Elabora planes de enfermeria asociados a la resolucion de necesidades de las gestantes en los servicios clinicos
de Obstetricia y Ginecologia.

Resuelve casos de atencion obstetrica y neonatal demostrando que integra los conocimientos adquiridos en el
curso, considerando protocolos clinicos ministeriales y evidencia cientifica.

Fundamenta el cuidado al neonato fisiologico en un contexto clinico con efoque biopsicosocial adherido a las
normas ministeriales en una situacion simulada

Unidades de Aprendizaje:

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

2.1
2.2,
2.3.
2.4,
2.5.

Unidad 1. Proceso de atencion de Enfermeria ll

Procedimientos de Higiene y confort en adultos
Indicaciones y fundamentos de la terapia IV
Fluidoterapia

Regimenes Nutricionales

Programa de inmunizaciones y sus implicancias sanitarias
Heridas, prevencion y curacion

Unidad 2. Obstetricia Fisiologica Il

Cambios fisioldgicos en la gestante
Evaluacién de la condicidn fetal
Anatomia de la Pelvis

Teorias del Parto

Aspectos biopsicosociales del parto

Unidad 3. Neonatologia Il
3.1.Crecimiento y desarrollo
3.2.Semiologia Neonatal, Examen fisico.
3.3.
3.4,
3.5.

Anatomia y fisioldgia Neonatal
Adaptacién del Recién Nacido
Lactancia Materna

Metodologia de Trabajo:

1. Clases Expositivas (Catedra)

2. Seminarios (Trabajo de busqueda bibliografica y presentacion)
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3. Laboratorios de Simulacién

5. Practica Clinica en centros de salud

Evaluaciones:

Las evaluaciones durante el semestre seran:

e Pauta observacional (Practica clinica)

e Evaluacion de informe y presentacién de seminario
e Prueba de Catedra (3)

e Examen Final (1)

Procedimientos evaluativos % —
Seminario 15%
Prueba de Catedra 1,2,3 50% ~ 70% NOTA FINAL
Practica Clinica 35%
TOTAL 100%
I
CALCULO NOTA FINAL %
NOTA DE 70%
PRESENTACION
EXAMEN 30%
TOTAL 100%

Condiciones de Aprobacion de Asignatura, Asistencia y Eximicion para Examen:

= Lanota final que debera el alumno alcanzar para lograr la aprobacion de la asignatura debe ser mayor o igual a un
4.0.

= lareprobacidn de la practica clinica serd motivo de reprobacién de la asignatura total.

= La eximicidn del examen serd con obtenida con una nota mayor o igual a 5.0 durante el semestre.

= Laasistencia minima requerida sera al 100% de las actividades evaluadas, entiendase estas, como participacién en
seminarios, certamenes y actividades simuladas que sean evaluadas. La falta a estas actividades solo podra ser
mediante justificacion debidamente realizada en secretaria academica.

= La asistencia minima exigida para toda actividad curricular serd de 65% de las horas presenciales.

= Los estudiantes que no cumplan con las exigencias obligatorias de asistencia a actividades curriculares de las
asignaturas establecidas en los programas seran considerados reprobados con nota final 1.0.

3. Disposiciones reglamentarias de calificaciones y aprobacion

e Todas las calificaciones, incluidos los promedios ponderados, se expresaran en cifras con un decimal. La
centésima igual o mayor a cinco se aproximara a la décima superior y la menor a cinco se desestimara.

e Todos los estudiantes de la Universidad de Aysén seran calificados en sus actividades curriculares en la escala
de notas que va desde 1,0 al 7,0, siendo la nota minima de aprobacién 4,0.
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La Nota de Presentacién a examen sera el promedio ponderado de las calificaciones obtenidas en el transcurso
del semestre.

En casos debidamente justificados ante la Secretaria Académica, el estudiante que no haya asistido a una
evaluacidn, deberd avisar el motivo de su inasistencia mediante correo electrénico al docente responsable de
la asignatura con un plazo no superior a 24 horas desde su inasistencia y tendra derecho a rendir una evaluacion
recuperativa, en una fecha acordada previamente con el docente. Dicha evaluacién tendrd una ponderacién
equivalente a aquella no rendida y debera cubrir los mismos objetivos de evaluacién.

Se consideraran debidamente justificadas las inasistencias ante la Secretaria Académica aquellas que estén
respaldadas con certificados médicos, laborales o algin documento validado por la Unidad de Acceso y
Desarrollo Estudiantil. Las inasistencias no justificadas a evaluaciones haran que ésta sea calificada con la nota

minima (1.0).

4. Uso de Recursos e infraestructura

Bibliografia

Obligatoria:
1. Fundamentos de Enfermeria, Perry y Potter. Editorial Interamericana. 52 edicién 2002
2. Enfermeria Clinica, técnicas y procedimientos, Perry y Potter. 42 edicion.
3. Manual de atencién personalizada en el proceso reproductivo https://diprece.minsal.cl/wrdprss_minsal/wp-
content/uploads/2015/10/2008_Manual-de-Atencion-personalizada-del-Proceso-reproductivo.pdf
4. www.cedip.cl Guias clinicas.
5. Schwarcz R., Diverges C., Diaz A., Fescina R. Obstetricia. 7° Edicién. 2016. Editorial el Ateneo.
6. Gonzdlez-Merlo, J. Ginecologia. 9° Edicidon, 2014. Elsevier Masson.
7. Pérez Sdnchez A. Ginecologia. 42 Edicion. 2014. Ed. Mediterraneo
8. Manual de Neonatologia José Luis Tapia — Patricio Ventura Junca. 22 Edicién. Editorial Mediterraneo. Afio
2000.
9. Guias Nacionales de Neonatologia. Gobierno de Chile. Ministerio de Salud. Afio 2005
Sugerida:
1. Semiologia médica, A. Goic, G. Chamorro. Editorial Mediterraneo. 2014.
2. Ministerio de Salud. Gobierno de Chile. (2017). Infecciones Intrahospitalarias. [online] Available at:
http://www.minsal.cl/infecciones_intrahospitalarias/
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Horario Clases:

Lunes 8:30 a 11:45 hrs (tentativa) u originalmente (sabado 10:15 a 13:30 hrs)

Miércoles 16:15 a 19:30 hrs

Horario Practicas clinicas:
2 semanas APS
2 semanas Hospital

Semana Fecha Contenidos Metodologia
1 18-03-19 | Entregay lectura del Programa curso Expositiva
Procedimientos de Higiene y confort
20-03-19 | Procedimientos de Higiene y confort Expositiva - evaluacién
2 25-03-19 | Indicaciones y fundamentos de terapia IV Expositiva
27-03-09 | Fluidoterapia Taller
3 01-04-19 | Régimen Nutricional Expositiva
03-04-19 | Régimen Nutricional Taller
4 08-04-19 | Inmunizacién y sus implicancias Expositiva
10-04-19 | Inmunizacion y sus implicancias Trabajo de investigacion
5 15-04-19 | Heridas, prevencidn, y curacidn Expositiva
17-04-19 | Heridas, prevencion, y curacién Expositiva —Evaluacion
6 22-04-19 | Primeros Auxilios — RCP Expositiva - Taller
24-04-19 | Primeros Auxilios — RCP Expositiva - Taller
7 29-04-19 | Certamen| Prueba escrita
8 06-05-19 | Cambios fisioldgicos en la gestante Expositiva
08-05-19 | Cambios fisioldgicos en la gestante Expositiva
9 13-05-19 | Cambios fisioldgicos en la gestante Expositiva — Evaluacién
15-05-19 | Anatomia de la Pelvis Expositiva
10 20-05-19 INTERFERIADO
22-05-19 | Anatomia de la Pelvis Expositiva — Evaluacién
11 27-05-19 | Teorias del Parto Expositiva
29-05-19 | Teorias del Parto Seminarios
12 3-06-19 Aspectos Biopsicosociales del Parto Expositiva
5-06-19 Certamen Il Prueba escrita
13 10-06-19 | Anatomia y Fisiologia Fetal Expositiva
12-06-19 | Anatomia y Fisiologia Fetal Trabajo en clase
14 17-06-19 | Anatomia y Fisiologia Fetal Expositiva —Evaluacion
19-06-19 | Adaptacidn del Recién Nacido Expositiva
15 24-06-19 | Adaptacion del Recién Nacido Expositiva
26-06-19 | Lactancia Materna Expositiva
16 01-07-19 | Lactancia Materna Seminario
03-07-19 | Certamenlll
17 10-7-19 Examen

*Las fechas del programa y la metodologia estan sujetas a cambio segln necesidad.




