
Programa de Asignatura 

1. Identificación Asignatura 
 

Nombre: Gestión del cuidado de las personas Mayores ll Código: EN1014 

Carrera: Enfermería Unidad Académica: Depto. Ciencias de la Salud 

Ciclo Formativo: Licenciatura Línea formativa: Especialidad 

Semestre Vll Tipo de actividad: Obligatoria 

N° SCT: 10 (270 hrs.) Horas Cronológicas Semanales 15 

Presenciales: 12 Trabajo Autónomo: 3 

Pre-requisitos Gestión del cuidado en Personas Mayores I. 

2. Propósito formativo 
 

 

3. Contribución al perfil de egreso 
 

 

Este curso otorga al estudiante herramientas que lo conducen a la adquisición de competencias para la gestión del 
cuidado de la persona adulta mayor como sujeto de derecho, integrado a la familia en su diversidad y contexto 
sociocultural, con un enfoque de promoción, prevención, recuperación, rehabilitación y cuidados paliativos, sustentados 
en los conocimientos disciplinares, la ética y otras ciencias, en el tercer y segundo nivel de atención en salud, 
demostrando compromiso con la realidad regional y nacional, aplicando pensamiento crítico-reflexivo que sustente su 
juicio y quehacer profesional. 
Esta asignatura se vincula en el mismo nivel con Liderazgo en la gestión del cuidado II, Gestión del cuidado en recién 
nacido, infancia y adolescencia II, Módulo Integrado de Ética, Bioética y Género del cuidado. 

Esta asignatura contribuye a los siguientes desempeños declarados en el Perfil de Egreso de la carrera: 

 
Ámbito Asistencial: 

• Proporciona cuidados humanizados, pertinentes y de calidad en individuos, familias y comunidades, 
durante todo su ciclo vital, desde un enfoque biopsicosocial y de riesgo a la población. 

• Demuestra responsabilidad, liderazgo, respeto a la diversidad, compromiso con el enfoque de género y 
el cuidado ambiental del territorio donde se desempeña. 

• Contribuye a la promoción de la salud, prevención de la enfermedad, recuperación, reinserción y 
acompañamiento al final de la vida. 

• Demuestra juicio profesional, actitud crítica y reflexiva, creatividad, proactividad, flexibilidad para 
desarrollar su rol en distintos contextos y complejidades y la capacidad de tomar decisiones basadas en 
la evidencia científica. 

• Demuestra una formación social, ética, humanista, científica y de saberes disciplinares y tecnológicos. 
 

 
Ámbito Administrativo y Gestión: 

 

• Demuestra una formación orientada hacia la salud pública y gestión en salud, con un alto compromiso 
y sentido de responsabilidad social. 



 

4. Resultados de aprendizaje específicos 
 

Resultado de Aprendizaje Específico Criterios de evaluación Evidencia 

1.- Gestiona cuidados de Enfermería de 
baja y mediana complejidad a la 
Persona Mayor, integrando 
conocimientos disciplinares y de otras 
ciencias en el tercer y segundo nivel de 
la red asistencial y la comunidad, 
considerando la situación de salud del 
país. 

1.1. Analiza el concepto de funcionalidad 
como indicador de salud de las personas 
mayores, con enfoque de envejecimiento 
activo. 

1.2. Analiza las características de las 
personas mayores con enfoque geriátrico, 
para prevenir o mejorar la perdida de 
funcionalidad. 

1.3. Aplica el proceso de Enfermería acorde 
a necesidades y grado de funcionalidad de la 
Persona Mayor. 

1.4. Aplica una valoración y evaluación 
geriátrica integral a la Persona Mayor, para 
otorgar cuidados de Enfermería acordes al 
ciclo vital cursado 

● Certamen escrito. 

● Simulación clínica. 

● Rúbrica 

desempeño profesional de 
experiencia práctica. 

● Seminarios. 

● Talleres. 

● Análisis de casos 
clínicos. 

● Presentación oral de 
casos clínicos. 

2.- Otorga cuidados de Enfermería 
humanizados y de calidad a la Persona 
mayor en un nivel terciario de atención 
considerado la familia y comunidad, 
visualizando sus necesidades y 
considerando sus intereses en la toma 
de decisiones. 

2.1. Planifica actividades para Personas mayores, 
con enfoque de promoción y prevención en 
salud. 

2.2 Fundamenta procedimientos clínicos de 
Enfermería en los saberes disciplinares y de otras 
ciencias. 

2.3. Realiza procedimientos de Enfermería de 
mediana y baja complejidad. 

2.4. Realiza planes educativos atingentes y 
acordes a necesidades detectadas en Personas 
Mayores. 

2.5. Participa con el equipo de salud, desde su rol 
de estudiante para gestionar cuidados a 
Personas Mayores en el nivel primario de salud y 
otros contextos. 

• Certamen escrito 

• Simulación clínica 

• Rubrica desempeño 
profesional de 
experiencia práctica. 

• Seminarios 

• Talleres 

• Analisis de casos 
clínicos 

• Presentación oral de 
casos clínicos 

3.- Demuestra actitud que da cuenta de 
su juicio profesional y el pensamiento 
crítico-reflexivo proporcionando 

3.1 Analiza y reflexiona en relación 

a su plan de acción frente a la 

atenciónhacia las Personas 

• Certamen escrito 

• Simulación clínica 

 
Ámbito Educación para la Salud: 

 

• Incorporar el proceso educativo, tanto en individuos como en colectividades a través de la elaboración 
e implementación de programas educativos de salud en distintos contextos, como una estrategia para 
elevar la salud de la población. 

 
Ámbito Transversal 

• Demuestra una sólida formación ética-profesional, orientada a reconocer y resguardar los asuntos de 
interés público, cuyo enfoque sea la contribución y transformación de los territorios, tanto de la región 
como del país. 

• Participa en proyectos multidisciplinarios donde se aborden problemáticas reales y con impacto en la 
sociedad, interactuando en forma efectiva y constructiva. 



cuidados humanizados, pertinentes y 
de calidad. 

Mayores. 

3.2 Integra conocimientos éticos y bioéticos en 
su quehacer profesional. 

3.3 Reflexiona en entorno a las problemáticas del 
final de vida desde la bioética clínica. 

3.4 Proporciona cuidados de Enfermería, 
considerando las orientaciones de los cuidados 
paliativos en los distintos niveles de la red 
asistencial. 

• Rubrica desempeño 
profesional de 
experiencia práctica. 

• Seminarios 

• Talleres 

• Analisis de casos 
clínicos 

• Presentación oral de 
casos clínicos 

5. Unidades de Aprendizaje 

Unidad I: Aspectos Generales de la Enfermería Gerontogeriátrica en el nivel terciario de atención. 

 
Consideraciones en la Persona Mayor Hospitalizada. 

Organización e implementación de Unidades Geriátricas: 

-Categorización de la persona mayor hospitalizada. 

Valoración geriátrica integral en la persona mayor hospitalizada. 

Aspectos relevantes de Farmacología en la persona mayor. 

Síndromes geriátricos en la persona mayor hospitalizada: 

-Lesión por presión. 

-Caídas en la persona mayor hospitalizada. 

-Síndrome confusional agudo (delirium): Prevención y manejo. 

 
unidad II: Cuidados de Enfermería en la Persona Mayor con problemas 
cardiovasculares. 

 
● Cuidados de Enfermería de la Persona Mayor con Fibrilación auricular y anticoagulación. 

● Cuidados de Enfermería de la Persona Mayor con valvulopatías. 

● Cuidados de Enfermería de la persona mayor con patología tromboembólica venosa: 

-Trombosis venosa superficial. 

-Trombosis venosa profunda. 

 
Unidad III: Cuidados de Enfermería en la Persona Mayor con problemas respiratorios. 

● Cuidados de Enfermería de la persona mayor con Neumonía. 

● Cuidados de Enfermería de la persona mayor con EPOC. 

 
Unidad IV: Cuidados de Enfermería en la Persona Mayor con problemas digestivos. 

● Cuidados de Enfermería de la persona mayor con obstrucción intestinal. 

 
Unidad V: Cuidados de Enfermería en la Persona Mayor con problemas endocrinos y metabólicos. 

● Cuidados de Enfermería de la persona mayor con Diabetes Mellitus. 

● Cuidados de Enfermería de la persona mayor con Hipo-Hipertiroidismo. 

 
Unidad VI: Cuidados de Enfermería en la Persona Mayor con trastornos renales y genitourinarios. 

● Cuidados de Enfermería de la persona mayor con alteraciones hidroelectrolíticas. 

● Cuidados de Enfermería de la persona mayor con infección urinaria. 

 
Unidad VII: Cuidados de Enfermería en la Persona Mayor con trastornos hematológicos y reumatológicos. 

● Cuidados de Enfermería de la persona mayor con Anemias. 

● Cuidados de Enfermería de la persona mayor con Osteoporosis. 



 
 
 
 
 
 

 
6. Recursos de Aprendizaje 

 

 

● Enfermedad Articular Degenerativa. 

Unidad VIII: Cuidados de Enfermería en la Persona Mayor sometida a proceso quirúrgico. 

-Evaluación pre y post-quirúrgica. 

-Prevención de riesgo. 

-Manejo de las náuseas y emesis. 

 
Unidad IX: Cuidados de Enfermería en la Persona Mayor inserta en unidad de Hospitalización Domiciliaria. 

Rehabilitación y reinserción de la persona mayor hospitalizada. 

Cuidados de Enfermería de la persona mayor con hospitalización domiciliaria en la red asistencial. 

 
Unidad X: Cuidados de enfermería al final de la vida, bioética y cuidados paliativos. 

 
Cuidados de Enfermería en la persona mayor con patología oncológica. 

Cuidados de Enfermería en la persona mayor con cáncer colorrectal. 

Cuidados de Enfermería en la persona mayor con cáncer gástrico. 

Cuidados de Enfermería en la persona mayor con cáncer de próstata. 

Cuidados paliativos y manejo del dolor crónico en las personas mayores 

Aspectos éticos y legales del final de la vida: 

-Voluntad anticipada. 

-Rechazo a tratamientos. 

-Eutanasia, suicidio asistido y muerte. 

-Cuidados postmorten y espiritualidad en las personas mayores. 

Bibliografía Obligatoria 

 

1. Eliopoulos C. Lira Mendoza B.A. y Palacios Martínez J.R. Enfermería gerontológica (8a. ed.) [En Línea]. 

Barcelona: Wolters Kluwer Health, 2014 [consultado 25 Ene 2024]. Disponible en: 

https://elibro.net/es/lc/uaysen/titulos/125894 

 

2. MINSAL. Actualización manual de geriatría para médicos [Internet]. Santiago: 2019. 

[Consultado 25 Ene 2024]. Disponible en: https://www.minsal.cl/wp- 
content/uploads/2019/08/2019.08.13_MANUAL-DE-GERIATRIA-PARA- MEDICOS.pdf 

 

Manuales digitales 

1. MINSAL. Orientación técnica de atención integral para personas mayores frágiles en unidades 
geriátricas de agudos (UGA) [Internet]. Santiago: 2018. [Consultado 25 Ene 2024]. 
Disponible en: https://www.minsal.cl/wp- 
content/uploads/2019/01/Orientaci%C3%B3n-T%C3%A9cnica-de-Atenci%C3%B3n-Integral- 
para-Personas-Mayores-Fr%C3%A1giles-en-Unidades-Geri%C3%A1tricas-de- AgudosUGA.pdf 

https://elibro.net/es/lc/uaysen/titulos/125894
http://www.minsal.cl/wp-
http://www.minsal.cl/wp-


2. Organización Mundial de la Salud. Informe mundial sobre el envejecimiento y la salud 
[Internet]. Suiza: 2015. [Consultado 25 Ene 2024]. Disponible 

en: 
https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/186466/9789240694873_spa.pdf;jses 
sionid=953CEBAA8D85EEED2900F94769818944?sequence=1 

 
Bibliografía Complementaria 

 
1. García R. Botello G.Práctica de la Geriatría (3ª.ed.) [En Línea]. España: McGraw-Hill 

, 2015. [consultado 25 Ene 2024]. Disponible en: 
https://accessmedicina.mhmedical.com/content.aspx?bookid=1500&sectionid= 
9 807756 6 

2. Janice L. Hinkle, Kerry H.Cheever. Brunner y Suddarth: Enfermería Médicoquirúrgica.14 
th.ed. Barcelona: Wolters Kluwer; 2019. 

3. Vial Larraín, B. Procedimientos de Enfermería medicoquirúrgica.2 th.ed. Santiago de 
Chile: Mediterráneo;2015. 

4. Carpenito, L. J. Manual de diagnósticos Enfermeros. 15 th.ed. Philadelphia: Wolters Kluwer;2018. 
5. Johnson, M., Bulecheck, G., Moorhead, S., Butcher, H., Maas, M., & Swanson, E. Vínculos de NOC 

y NIC a Nanda-I y diagnósticos médicos: Soporte para el razonamiento crítico y la calidad de los 
cuidados. 3 th.ed. Barcelona: Elsevier; 2012. 

6. Moorhead, S., Johnson, M., Maas, M. L., & Swanson, E. Clasificación de resultados de enfermería 
(NOC): medición de resultados en salud. 5 th.ed. Madrid: Elsevier:2014. 

 
Guías 

 
7. RNAO. Guías de buenas prácticas clínicas: Cuidados centrados en la Persona y familia 

[Internet]. Madrid: Investen iscii; 2015. [Consultado 25 Ene 2024]. Disponible en: 
https://www.bpso.es/wp- content/uploads/2020/06/D0003_CUIDADOS-CENTRADOS- 
EN-LA-PERSONA-Y-LA- 
FAMILIA_2015_redited.pdf 

 
8. RNAO. Guías de buenas prácticas clínicas: Enfoque paliativo de los cuidados en los 

últimos 12 meses de vida [Internet]. Madrid: Investen iscii; 2017. [Consultado 25 Ene 
2024]. Disponible en: https://rnao.ca/bpg/language/enfoque- 
paliativo- de-los-cuidados-en-los-%C3%BAltimos-12-meses-de- 
vida#:~:text=Free%20Download- 

,Enfoque%20paliativo%20de%20los%20cuidados%20en%20los%20%C3%BAltimos 
%2012%20meses,con%20una%20enfermedad%20progresiva%20que 

 
9. RNAO. Guías de buenas prácticas clínicas: Prevención de caídas y disminución de lesiones 

derivadas de las caídas [Internet]. Madrid: Investen iscii; 2017. [Consultado 25 Ene 2024]. 
Disponible en: https://opra.info/guia-de-buenas- practicas-clinicas-prevencion-de-caidas-y- 
disminucion-de-lesiones-derivadas-de- las-caidas-cuarta-edicion/ 

http://www.bpso.es/wp-


7. Comportamiento y ética académica: 
 

 

 
 
 
 

 
Planificación del curso 

8. Responsables 
 

Académico (s) Responsable (s) y 
equipo docente 

Exequiel Quezada, Nicol Villarroel 

Contacto exequiel.quezada@uaysen.cl - nicol.villarroel@uaysen.cl 

Año 2025 Periodo Académico Vll Semestre 

Horario clases 
Martes: 08:30-10:00, 10:15- 
11:45. 

Horario de atención 
estudiantes 

 

 Miércoles: 08:30-10:00, Viernes: 12:00-13:00. 
 10:15-11:45.  

 Jueves: 08:30-10:00, 10:15-  

 11:45,  14:30-16:00,  16:15-  

 17:45.  

Sala / Campus Campus Lillo / CSC Lillo / Campos clínicos 

9. Metodología de Trabajo: 
 

La asignatura contiene: 

Actividades de vinculación con el medio si Actividades relacionadas con proyectos de investigación No 

Este curso contempla las siguientes metodologías de trabajo: 

1. Clases expositivas y participativas. 

2. Análisis y desarrollo de casos clínicos. 

3. Uso de material audiovisual. 

4. Talleres. 

5. Seminarios. 

6. Simulación clínica. 

7. Experiencia práctica. 

10. Evaluaciones: 
 

 

Se espera que los estudiantes actúen en sus diversas actividades académicas y estudiantiles en concordancia con 
los principios de comportamiento ético y honestidad académica propios de todo espacio universitario y que están 
estipulados en el Reglamento de Estudiantes de la Universidad de Aysén, especialmente aquéllos dispuestos en los 
artículos 23°, 24° y 26°. 
Todo acto contrario a la honestidad académica realizado durante el desarrollo, presentación o entrega de una 
actividad académica del curso sujeta a evaluación, será sancionado con la suspensión inmediata de la actividad y 
con la aplicación de la nota mínima (1.0). 

Las fechas de cada evaluación se encuentran en la planificación 

mailto:exequiel.quezada@uaysen.cl
mailto:nicol.villarroel@uaysen.cl


Aspectos Teóricos (50%) 

• Certamen I     25%. 

• Certamen II    30%. 

• Certamen III   30%. 
• Seminarios      10%. 

• Intervención Educativa “Estimulación Cognitiva” 5%. 

 

Aspectos Prácticos (50%) 

• Presentación estudio de caso 20% 

• Práctica clínica (Rúbrica de desempeño) 80% 

 
NOTA: Considerando la contingencia actual las prácticas clínicas y la simulación clínica presencial en el centro de 
simulación de la Universidad, quedan sujetas a la fase en que se encuentre la Región y las autorizaciones 
correspondientes. En el caso que no se puedan llevar a cabo se considerará cerrar el curso con simulación virtual 
y se buscarán otras instancias para fortalecer las actividades no realizadas. 

 
Disposiciones reglamentarias de calificaciones y aprobación acorde al reglamento general de estudios de 
pregrado de la Universidad de Aysén 

 
Artículo 36 

• Todas las calificaciones, incluidos los promedios ponderados, se expresarán en cifras con un decimal. La 
centésima igual o mayor a cinco se aproximará a la décima superior y la menor a cinco se desestimará. 

Artículo 37 

• Todos los estudiantes de la Universidad de Aysén serán calificados en sus actividades curriculares en la 
escala de notas que va desde 1,0 al 7,0, siendo la nota mínima de aprobación 4,0. 

Artículo 40 

• La asistencia a las evaluaciones es obligatoria. El estudiante que no rinda una evaluación parcial 
presencial, escrita u oral, en la fecha estipulada será calificado con nota 1,0. 

Articulo 41 

• En casos debidamente justificados ante la Secretaría Académica, el estudiante que no haya asistido a 
una evaluación tendrá derecho a rendir al menos una evaluación recuperativa al final del semestre, en 
fecha establecida por docente en el programa de la asignatura. Dicha evaluación tendrá una ponderación 
equivalente a aquella no rendida y deberá cubrir los mismos objetivos de la evaluación. 

Artículo 46 

• La calificación obtenida en el examen se ponderará con un 30%. 

• La calificación final de la actividad curricular se calculará en base a la siguiente fórmula. 

Nota de Presentación: 70% 
Nota de Examen: 30% 

 
NOTA DE PRESENTACION A EXAMEN (NPE) 

 

• Si la nota de presentación es igual o mayor a 4.0 la/el estudiante tiene derecho a examen. 

• Si la nota de presentación es inferior a 4.0, la/el estudiante pierde derecho a examen, reprobando el 
curso. En este caso la calificación final del curso será igual a la nota de presentación. 

 
Para efectos de este curso: 

• NPE: Se obtendrá ponderando las notas de aspectos teóricos 50% y prácticos 50%, representando el 70% 
de la evaluación final del curso. 

• Toda persona sorprendida en acto de copia o sospecha de ello en actividades evaluadas, se procederá 
con retiro de documentos y/o suspensión de esta, y calificación de 1.0 en dicha evaluación. 



 

11. Otros aspectos asociados al funcionamiento del curso: 

Reglamento de Asistencia 
 

 

• La asistencia mínima exigida para aprobar la asignatura es de 65% de las horas presenciales 
(artículo 32). 

• Respecto a las actividades presenciales obligatorias se exigirá una asistencia del 100%. 
• Solo se podrá justificar un 15% de las inasistencias presenciales, se incluyen clases, 

evaluaciones presenciales y aspectos prácticos (artículo 32). 
• La inasistencia se debe avisar al PEC y docente a cargo de la actividad curricular y justificar 

posteriormente con secretaria académica en el plazo establecido. 

Para efectos del curso: 

 

• Se consideran actividades obligatorias: evaluaciones, talleres, tutorías, casos clínicos, seminarios, práctica 
clínica, simulación clínica. 

• El atraso mayor a 10 minutos a actividades obligatorias será considerado como inasistencia. 

• La inasistencia a una actividad evaluativa debidamente justificada, el/la estudiante tiene derecho a una 
instancia recuperativa, que se establece en la planificación del curso, de lo contrario se procederá a evaluar 
con nota 1.0. 

• Las actividades obligatorias: evaluaciones, talleres, tutorías, presentación de casos, seminarios, práctica 
clínica, simulación clínica y simulación virtual, no son recuperables por el carácter de la actividad. 

 

 
Aspectos Prácticos 

 

• Las/los estudiantes deben asistir a prácticas con una presentación personal que cumpla con la normativa asociada al 
centro en convenio y no falte a las normas de infecciones asociadas a la atención en salud. 

• Entrega oportuna del 100% de los trabajos e informes. 

EXIMICIÓN. 

• Este curso presenta nota de eximición de 5.0 (NPE), en caso de que el estudiante no presente en ningún 
certamen nota menor a 4.0. 

• Este curso presenta nota de eximición de 5.5 (NPE), en caso de que el estudiante presente en algún 
certamen nota menor a 4.0. 

 
EVALUACION FINAL 
En el caso de este curso la evaluación final, se obtendrá del siguiente modo: nota de presentación a examen 70% y nota de 
examen 30%. 
El examen tendrá carácter de reprobatorio en caso de obtener nota inferior a 4.0. 

 
REPROBACION DEL CURSO 

 

• Si la/el estudiante presenta en los aspectos teóricos promedio inferior a 4.0, reprueba el curso y no podrá acceder a 
los aspectos prácticos. 

• Si la/el estudiante presenta en los aspectos prácticos promedio inferior a 4.0, reprueba el curso, independiente de la 
ponderación final, consignándose esta como nota final de curso. 

• Si la nota de presentación a examen (NPE) pondera nota menor a 4.0, reprueba el curso. 

• Si la nota de examen es inferior a 4.0 reprueba el curso y se considera esta como nota final. 

• Si la/el estudiante presenta en algún certamen nota menor a 4.0 debe presentarse a examen. 



 

12. Planificación de las actividades de enseñanza- aprendizaje y de evaluación 

 

Semana 

/ 
sesiones 

Resultado(s) 
de 
Aprendizaje 

Tema (Unidades 
de aprendizaje) 

Actividades Actividades de 
Trabajo autónomo y 
recursos 
bibliográficos 

Semana I (Semana del 10 de marzo) 

Sesión 1 
Martes 
11 marzo. 
08:30-10:00 

   
Presentación del 
Programa de curso. 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Entrega de Instrucciones 
“Intervención Educativa” 

Sesión 2 
Martes 
11 marzo. 
10:15-11:45 

  
Consideraciones en la 
Persona Mayor 
Hospitalizada. 
-Clase 
Expositiva-Participativa. 

-Resolución de Caso 
Clínico. 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 3 
Miércoles 
12 
marzo. 
08:30-10:00 

 
 
 
 
 
 
 

 
RAE I 

 
 
 
 
 
 
 

 
Unidad I 

Consideraciones en la 
Persona Mayor 
Hospitalizada. 

 
-Clase 
Expositiva-Participativa. 
-Resolución de Caso 
Clínico. 

 
Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 4 
Miércoles 
12 
marzo. 
10:15-11:45 

Organización e 
Implementación de 
Unidades Geriátricas. 

-Clase 
Expositiva-Participativa. 

 
Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

• Se prohíbe manipular dispositivos electrónicos durante actividades de carácter obligatorio. 

• Se dispondrá de un horario de atención a estudiantes declarada en el programa de curso, estas sesiones deben ser 
solicitadas por correo electrónico con al menos 48 horas de anticipación al PEC. 



Sesión 5 
Jueves 
13 marzo. 
08:30-10:00 

  

-Categorización 
de la persona 

mayor hospitalizada. 
- Clase 
Expositiva-Participativa. 

 
Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 6 
Jueves 
13 marzo. 
10:15-11:45 

 
Valoración geriátrica 
integral en la Persona 
Mayor hospitalizada. 
-Clase 
Expositiva-Participativa. 

 
Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 7 
Jueves 
13 marzo. 
14:30-16:00 

Aspectos relevantes de 
Farmacología en la Persona 
Mayor hospitalizada. 
- Clase 
Expositiva-Participativa. 

 
Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 8 
Jueves 
13 marzo. 
16:15-17:45 

Síndromes Geriátricos en la 
Persona Mayor 
Hospitalizada. 
-Lesión por presión 
- Clase 
Expositiva-Participativa. 

 
Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

 
Trabajo autónomo semana I (3 horas): 
-Preparación Trabajo Estimulación Cognitiva para Personas Mayores. 

Semana II (Semana del 17 de marzo) 

Sesión 9 
Martes 
18 marzo. 
08:30-10:00 

 
 
 
 
 
 
 

 
RAE I-II-III 

 
 
 
 
 
 
 

 
Unidad I 

Síndromes Geriátricos en la 
Persona Mayor 
Hospitalizada. 
-Caídas 
- Clase 
Expositiva-Participativa. 

 
Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 10 
Martes 
18 marzo. 
10:15-11:45 

Síndromes geriátricos en la 
persona mayor 
hospitalizada: Curación 
avanzada lesión por 
presión. 
- Clase 
Expositiva- Participativa. 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 11 
Miércoles 
19 
marzo. 
08:30-10:00 

Síndrome Confusional 
agudo (delirium): 
Prevención y Manejo 
- Clase 
Expositiva-Participativa. 

CSC Campus Lillo. 
Docente 
responsable: 
Exequiel Quezada 

Sesión 12 
Miércoles 
19 
marzo. 
10:15-11:45 

  Cuidados de enfermería de 
la persona mayor con 
fibrilación auricular y 
anticoagulación. 
- Clase 
Expositiva-Participativa. 

CSC Campus Lillo. 
Docente 
responsable: 
Exequiel Quezada 



Sesión 13 
Miércoles 
19 
marzo. 
10:15-11:45 

 
 
 
 
 
 
 

 
RAE I-II-III 

 
 
 
 
 
 
 

 
Unidad II 

Cuidados de enfermería de 
la persona mayor con 
valvulopatías. 
-Clase 

Expositiva-Participativa. 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 14 
Jueves 
20 marzo. 
08:30-10:00 

Cuidados de enfermería de 
la persona mayor con 
patología tromboembólica. 

-Superficial 
-Profunda 
-Clase 

Expositiva-Participativa. 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 15 
Jueves 
20 marzo. 
10:00-11:45 

Intervención Educativa 
“Estimulación Cognitiva”. Campus Lillo. 

Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 16 
Jueves 
20 marzo. 
14:30-16:00 

Cuidados de Enfermería en 
la Persona Mayor con 
Síndromes Geriátricos. 

-Simulación Clínica. 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 
Nicol Villarroel 

Sesión 17 
Jueves 
20 marzo. 
16:15-17:45 

Cuidados de Enfermería en 
la Persona Mayor con 
Síndromes Geriátricos. 

-Simulación Clínica. 

 
Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 
Nicol Villarroel 

Trabajo autónomo semana II (3 horas): 
Lectura: 
-Fisiología del envejecimiento. El sevier. (2018). https://doi.org/10.1016/S1293-2965(18)89822-X 
-Actualización Manual de geriatría para médicos. MINSAL. (2019) → Puntos: 2.11 
https://www.minsal.cl/wp- content/uploads/2019/08/2019.08.13_MANUAL-DE-GERIATRIA-PARA- 
MEDICOS.pdf 

Semana III (Semana del 24 de marzo) 

Sesión 18 
Martes 
25 marzo. 
08:30-10:00 

 
 
 
 
 
 

 
RAE I-II-III 

 
 
 
 
 
 

 
Unidad III 

 
 

Certamen I 

 
Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 19 
Martes 
25 marzo. 
10:15-11:45 

Cuidados de Enfermería de 
la persona mayor con 
alteraciones respiratorias. 

-Clase 
Expositiva-Participativa. 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 20 
Miércoles 
26 
marzo. 
08:30-10:00 

Cuidados de Enfermería en 
la Persona Mayor con 
patología respiratoria. 

- Caso Clínico. 

 
CSC Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

http://www.minsal.cl/wp-


Sesión 21 
Miércoles 
26 
marzo. 
10:15-11:45 

 
 
 
 
 
 

 
RAE I-II-III 

 
 
 
 
 
 

 
Unidad IV-V 

Cuidados de enfermería de 
la persona mayor con 
abdomen agudo. 

-Obstructivas. 
-Vasculares. 
- Clase 
- Expositiva-Participativa. 

 
CSC Campus Lillo. 

Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 22 
Jueves 
27 marzo. 
08:30-10:00 

Cuidados de Enfermería de 
la persona mayor con 
alteraciones endocrinas. 

- Clase 
Expositiva-Participativa. 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 23 
Jueves 
27 marzo. 
10:15-11:45 

Revisión Certamen 
I 
Entrega de Instrucciones 
Seminarios 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 

Exequiel Quezada 

Sesión 24 
Jueves 
27 marzo. 
14:00-16:00 

Cuidados de Enfermería en 
la Persona Mayor con TQT. 

-Simulación Clínica. 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Nicol Villarroel 

Sesión 25 
Jueves 
27 marzo. 
16:15-17:45 

Cuidados de Enfermería en la 

Persona Mayor con TQT. 

-Simulación Clínica. 

Campus Lillo. 
Docente a 
cargo: 
Exequiel 
Quezada 
Nicol 
Villarroel 

Trabajo autónomo semana III (3 horas): 
Lectura: 
-Actualización Manual de geriatría para médicos. MINSAL. (2019) → Puntos: 2.3-2.4 
https://www.minsal.cl/wp- content/uploads/2019/08/2019.08.13_MANUAL-DE-GERIATRIA-PARA- 
MEDICOS.pdf 

Semana IV (Semana del 31 de marzo) 

Sesión 26 
Martes 
01 abril. 
08:30-10:00 

  
Cuidados de Enfermería en 
la Persona Mayor 

con 
alteraciones 
hidroelectrolíticas. 
- Clase 

Expositiva-Participativa. 

CSC Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 27 
Martes 
01 abril. 
10:15-11:45 

Cuidados de Enfermería 
en la Persona Mayor con 
infecciones urinarias. 
- Clase 

Expositiva-Participativa. 

 
CSC Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 28 
Miércoles 
02 abril. 

 
08:30-10:00 

ABP CASO CLINICO 
ALTERACIONES 
HIDROELECTROLITICAS 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

http://www.minsal.cl/wp-


Sesión 29 
Miércoles 
02 abril. 
10:15-11:45 

 
RAE I-II-III 

 
Unidad V-VI 

ABP CASO CLINICO 
INFECCIONES URINARIAS Campus Lillo. 

Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 30 
Jueves 
03 abril. 
08:30-10:00 

Cuidados de Enfermería CVC 
CSC Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 31 
Jueves 
03 abril. 
10:15:11:45 

Cuidados de Enfermería CVC CSC Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 32 Cuidados de Enfermería en la Persona Mayor 
con Alteraciones Hidroelectrolíticas. 

-Simulación Clínica. Docentes a cargo: Exequiel Quezada, 
Nicol Villarroel 

Jueves 03 
abril. 
14:30-16:00 

(CVC)  

Sesión 33 
Jueves 
03 abril. 
16:00-17:45 

Cuidados de Enfermería en la Persona Mayor 
con Alteraciones Hidroelectrolíticas. 

(CVC) 

-Simulación Clínica. Docentes a cargo: Exequiel Quezada, 
Nicol Villarroel 

Trabajo autónomo semana IV (3 horas): 
Lectura: 
-Actualización Manual de geriatría para médicos. MINSAL. (2019) → Puntos 2.8 
https://www.minsal.cl/wp- content/uploads/2019/08/2019.08.13_MANUAL-DE-GERIATRIA-PARA- 
MEDICOS.pdf 

Semana V (Semana del 07 de abril) 

Sesión 34 
Martes 
08 abril. 
08:30-10:00 

 
 
 

 
RAE I – II- III 

 
 
 

 
Unidad VII 

Cuidados de Enfermería en 
la Persona Mayor 

 
con Trastornos 
Reumatológicos. 
- Clase 
Expositiva-Participativa. 

Campus Lillo. 

Docente a cargo: 

Exequiel Quezada 

Sesión 35 
Martes 
08 abril. 
10:15-11:45 

Cuidados de Enfermería en 
la Persona Mayor 

con 
alteraciones renales. 
- Caso Clínico. 

Campus Lillo. 

Docente a cargo: 

Exequiel Quezada 

 

Sesión 36 
  Cuidados de Enfermería en la 

Persona Mayor con Trastornos 

Hematológicos. 
- Clase 

Expositiva-Participativa. 

CSC Campus Lillo. 
Miércoles 
09 abril. 
08:30-: 

  Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

10:00    

Sesión 37 
  Cuidados de Enfermería en la 

Persona Mayor sometida a 

Proceso Quirúrgico. 
- Clase 

Expositiva-Participativa. 

CSC Campus Lillo. 
Miércoles 
09 abril. 
10:15-11:45 

 
RAE I-II-III 

 
Unidad VIII 

Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

http://www.minsal.cl/wp-


Sesión 38 
Jueves 
10 
abril. 
08:30-10:00 

  

 
Certamen II 

Campus Lillo. 
Docente a 
cargo: Exequiel 
Quezada 



 

Sesión 39 
Jueves 
10 
abril 
10:15-11:45 

  
 

Tutoría Seminarios 
Campus Lillo. 

Docente a 
cargo: 
Exequiel 
Quezada 

Sesión 40 
Jueves 
10 
abril. 
14:30-16:00 

 
Cuidados de Enfermería en 
la Persona Mayor sometida 
a Proceso Quirúrgico. 

-Simulación Clínica. 

Campus Lillo. 

Docente a 
cargo: Exequiel 
Quezada 

Nicol Villarroel 

Sesión 41 
Jueves 
10 
abril 
16:00-17:45 

Cuidados de Enfermería en la 
Persona Mayor sometida a 
Proceso Quirúrgico. 
-Simulación Clínica. 

Campus Lillo. 

Docente a 
cargo: Exequiel 
Quezada 
Nicole 
Villarroel 

Trabajo autónomo semana V (3 horas): 
Lectura: 
-Preparación de seminarios. 

Semana VI (Semana del 14 de abril) 

Sesión 42 
Martes 
15 
abril. 
08:30-10:00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
RAE I – II y III 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Unidad IX 

Rehabilitación y 
reinserción de la Persona 
Mayor hospitalizada. 
- Clase 
Expositiva-Participativa 

Campus Lillo. 

Docente a 
cargo: 
Exequiel 
Quezada 

Sesión 43 
Martes 
15 
abril. 
10:15-11:45 

Cuidados de Enfermería en la 
Persona Mayor 

con 
Hospitalización Domiciliaria 
en la red Asistencial. 

- Clase 
Expositiva-Participativa. 

Campus Lillo. 

Docente a 
cargo: 
Exequiel 
Quezada 

Sesión 44 
Miércoles 
16 abril. 
08:30-10:00 

Cuidados de Enfermería de 
la persona mayor patología 
oncológica. 
- Clase 

Expositiva-Participativa. 

CSC Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

 

Sesión 45 

Miércoles 
16 abril. 

10:15-11:45 

  

Cuidados paliativos y 
manejo del dolor crónico 
en las Personas Mayores. 
-Clase 

Expositiva-Participativa. 

CSC Campus 
Lillo. Docente a 
cargo: Exequiel 
Quezada 



Sesión 46 
Jueves 
17 abril. 
08:30-10:00 

  Cuidados paliativos y 
manejo del dolor crónico 
en las Personas Mayores. 
-Clase 

Expositiva-Participativa. 

Campus Lillo. 
Docente a 
cargo: Exequiel 
Quezada 



 

Sesión 47 
Jueves 
17 abril. 
10:15-11:45 

  ABP Caso clínico manejo del 
dolor crónico en las Personas 
Mayores. 

Campus Lillo. 
Docente a 
cargo: Exequiel 
Quezada 

Sesión 48 
Jueves 
17 abril. 
14:30-16:00 

Cuidados de Enfermería en 
la Persona Mayor en Final 
de Vida. 

-Simulación Clínica. 

Campus Lillo. 
Docente a 
cargo: Exequiel 
Quezada 
Nicol Villarroel 

Sesión 49 
Jueves 
17 abril. 
16:15-17:45 

Cuidados de Enfermería en 
la Persona Mayor en Final 
de Vida. 

-Simulación Clínica. 

Campus Lillo. 
Docente a 
cargo: 
Exequiel 
Quezada 
Nicole 
Villarroel 

Trabajo autónomo semana VI (3 horas): 
Lectura: 
-Actualización Manual de geriatría para médicos. MINSAL. (2019) → Puntos 8-9 
https://www.minsal.cl/wp- content/uploads/2019/08/2019.08.13_MANUAL-DE-GERIATRIA-PARA- 
MEDICOS.pdf 

Semana VII (Semana del 21 de abril) 

Sesión 50 
Martes 
22 abril. 
08:30-10:00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
RAE I – II y III 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Unidad 

Presentació 
n de 
Seminarios 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 51 
Martes 
22 abril. 
10:15-11:45 

 
Presentació 

n de 
Seminarios 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 52 
Miércoles 
23 abril. 
08:30-10:00 

 
Aspectos éticos y legales 
del final de la vida en las 
Personas Mayores. 
-Clase 
Expositiva-Participativa. 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 53   Aspectos éticos y legales del Campus Lillo. 
Miércoles 
23 abril. 
10:15-11:45 

final de la vida en las 
Personas Mayores. 
-Caso Clínico. 

 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Sesión 54 Cuidados de Enfermería en la CSC Campus Lillo. 

Jueves 
24 abril. 
08:30-10:00 

Persona Mayor 
con 

Problemas Respiratorios. 

Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

http://www.minsal.cl/wp-


Sesión 55   Revisión Certamen II CSC Campus Lillo. 

Jueves 
24 abril. 
10:15-11:45 

Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 



 

Sesión 56 
Jueves 
24 abril. 
14:30-16:00 

  
Cuidados de Enfermería en 
la Persona Mayor con 
Problemas Respiratorios. 
-Simulación Clínica. 

CSC Campus Lillo. 

Docente a cargo: 

Exequiel Quezada 
Nicol Villarroel 

Sesión 57 
Jueves 
24 abril. 
16:15-17:45 

Cuidados de Enfermería en 
la Persona Mayor con 
Problemas Respiratorios. 

-Simulación Clínica. 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 
Nicol Villarroel 

Trabajo autónomo semana VII: 
- “Preparación Proceso de Enfermería Individual”. 

Semana VIII (Semana del 28 de abril) 

 
Sesión 58 
Martes 
29 abril. 
08:30-10:00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
RAE I – II y III 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Unidad III y IV 

 
Certamen III 

Campus Lillo. 
Docente a 
cargo: 
Exequiel 
Quezada 

Sesión 59 
Martes 
29 abril. 
10:15-11:45 

 
Recuperación 
Evaluaciones 

Campus Lillo. 
Docente a 
cargo: 
Exequiel 
Quezada 

Sesión 60 
Miércoles 
30 abril 
08:30-10:00 

Revisión Certamen lll 
Campus Lillo. 
Docente a 
cargo: 
Exequiel 
Quezada 

FERIADO 
Jueves 01 

mayo 
10:15-11:45 

 
FERIADO 

 
FERIADO 

Sesión 61 
Jueves 02 
mayo. 
12:00-13:30 

  Cierre 
Aspectos 
Teóricos 

Campus Lillo. 
Docente a 
cargo: 
Exequiel 
Quezada 

Sesión 62 
Jueves 
02 mayo. 
16:00-17:45 

Reunión 
Aspectos 
Prácticos 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Trabajo autónomo semana VIII (3 horas): 
- “Preparación Aspectos Prácticos”. 

Inicio de Aspectos Prácticos 

Semana IX (Semana del 05 mayo) 

 

Semana X (Semana del 12 de mayo) 
 

Semana XI (Semana del 19 de mayo) 

 

Semana XII (Semana del 26 de mayo) 



 

 

Semana XIII (Semana del 02 de junio) 
 

Semana XIV (Semana del 09 de junio) 

 

Semana XV (Semana del 16 de junio) 

 

Semana XVI (Semana del 23 de junio) 

 

Semana XVII-XVIII (Semana del 30 junio) 

09 de Julio 
08:30-10:00 

 
 
 

 
RAE I-II y III 

 
 
 

 
Unidad I-II-III- 
IV-V- VI-VII-VIII- 
IX 

 
Examen final 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

09 de Julio 
14:30-16:00 Revisión de Examen 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

10 de Julio 

08:30-10:00 
Cierre de Curso 

Campus Lillo. 
Docente a cargo: 
Exequiel Quezada 

Fin de Curso 
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