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Programa de Asignatura

1. Identificacion Asignatura

Nombre: Educacién para la Salud e Interculturalidad Cadigo: | SA1011
Carrera: Enfermeria Unidad Académica: Departamento Ciencias
de la Salud
Ciclo Formativo: Inicial Linea formativa: Transversal
Semestre v Tipo de actividad: Obligatoria
N° SCT: 5 Horas Cronolégicas Semanales 7,5
Presenciales: ‘ 4,5 ‘ Trabajo Auténomo: ‘ 3
Prerrequisitos Fundamentos Socioculturales de la Salud
Informacion del | Total, de horas: 135
curso 2021. e Horas presenciales: 81 hrs.
® Horas de trabajo autonomo: 54 hrs.

2. Propdsito formativo

Esta asignatura busca potenciar el desarrollo del rol de educador(a) en salud de las(os) estudiantes de
enfermeriay obstetricia, para enriquecer su quehacer profesional con personas, familias y comunidades
con diversidad cultural, proponiendo desde su rol estrategias para el reconocimiento de las necesidades
de salud con el fin de promover acciones que fortalezcan el bienestar individual y colectivo. A su vez,
dotarlas(os) de herramientas metodoldgicas y reflexivas, que les permita disefiar y ejecutar programas
educativos en salud con enfoque intercultural, que potencien el empoderamiento en salud de las
personas, familias y comunidades considerando la realidad regional y nacional.

3. Contribucion al Perfil de Egreso

Esta asignatura contribuye a los siguientes desempefios o resultados de aprendizaje globales declarados
en el Perfil de Egreso de la carrera:

e Demuestra actitud critica, reflexiva, creatividad, proactividad y flexibilidad para desarrollar su
rol en el contexto de complejidades acorde a estructuras y analisis de modelos educativos.

e Demuestra una sélida formacion orientada hacia la salud publica y la toma de decisiones desde
el rol como agente de salud en los distintos niveles de atencidn, con un enfoque en la promocion
y la prevenciéon de la salud incorporando el proceso educativo como estrategia para
restablecerla salud de la poblacién acorde a la realidad local, social, cultural y medioambiental
de la region de Aysén.
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interculturalidad y salud desde
un enfoque de derecho vy

determinantes sociales, para
promover acciones que
contribuyan al bienestar

individual, familiar y/o colectivo.

interculturalidad y salud desde
los procesos de salud,
enfermedad y atencién.

1.2.- Analiza las caracteristicas
de la poblacién migrante en
Chile, desde un enfoque de
derechos humanos y
determinantes sociales de la
salud.

1.3.- Analiza las caracteristicas
de las personas pertenecientes a
los pueblos originarios desde un
enfoque de derechos humanosy
determinantes sociales de la
salud.

Resultado de Aprendizaje | Criterios de evaluaciéon Evidencia
Especifico
1.- Reflexiona sobre | 1.1.- Relaciona los conceptos de | - Clase expositiva participativa

- Analisis reflexivo de caso
- Uso de TICs

- Lectura Reflexiva
-Talleres

-Ensayo Reflexivo

2.- Analiza el significado y las
dimensiones que tiene la
Educacién en Salud en el marco
de su rol profesional para
contribuir al mejoramiento de la
salud de personas, familias y
comunidades.

2.1.- Identifica los elementos
mds relevantes que tiene la
educacion y cémo aportan a la
salud.

2.2.- Determinar el rol de la
Educacion en salud como
estrategia de mejoramiento de
las condiciones de salud.

2.3.- Fundamenta a través de un
marco tedrico basico la eleccion
de una situacién de salud a
intervenir desde la Educacién en
Salud.

2..4.- Analiza laimportanciadela
comunicacion y la utilizacion de
TICs en Educacion para la Salud.

2.5.- Determinar estrategias de
intervencidén educativas usando
recursos comunicativos en el

- Clase expositiva participativa
- Andlisis reflexivo de caso

- Uso de TICs

- Lectura Reflexiva

-Talleres

- Informe diagndstico educativo
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contexto de problemas de salud,
enfocado hacia el cambio de
conductas mas saludables de las

personas, familias y

comunidades.
3.- Disefa, ejecuta y evalda un | 3.1.- Disefla una intervenciéon | - Contacto con la comunidad
programa educativo en salud en | educativa  incorporando Ia

un grupo de la comunidad
incorporando elementos
propios de las personas con
diversidad cultural desde su rol
como educador(a).

diversidad cultural, utilizando la
teoria de la universalidad de los
cuidados culturales y guias
basadas en la evidencia
propuesta por la disciplina.

3.2.- Valora a personas de
diferentes culturas logrando
Identificar sus necesidades
educativas desde el rol
profesional.

3.3.- Ejecuta y evalua el Disefio

de una unidad educativa
comunitaria incorporando la
diversidad como elemento
esencial.

-Disefo, aplicacion y evaluacién
de proyectos

-capsula multimedia
- Plan educativo
-Plan de clase.

- Productos de las sesiones

educativas

5. Unidades de Aprendizaje

Unidad I: Salud e interculturalidad

Diversidad cultural y desafi
Género e interculturalidad.

Unidad II: Rol de la Educaciéon en e

Principios y fundamentos d

Diagnéstico educativo.

os para la salud.

| contexto de Salud.

e la educacion para la salud.

Interculturalidad y salud: una mirada desde los derechos humanos.
Migrantes en Chile y contexto regional.
Pueblos originarios y salud.

Teoria de la diversidad y de la universalidad de los cuidados culturales.

Teorias y modelos en educacién. (Conductismo y constructivismo)
Aprendizaje y comunicacion educativa.
Programa educativo y planificacion.
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- Elaboracién de un diagndstico educativo (herramientas y orientaciones)
- Planificacién de un diagndstico educativo.

- Instrumentos que contribuyen al diagnéstico educativo.

- Construccion de objetivos de aprendizaje.

e Definicidn de necesidades y/o problemas en educacion en salud y priorizacién.

Unidad Ill: Disefio y ejecucion de un programa de Educacidn en salud con enfoque intercultural

e Disefio de programas educativos en salud.
e Estrategias de intervencion educativa y uso de recursos facilitadores.
- Estrategias y técnicas educativas.
- TICs en educacién en salud.
e Evaluacién de programas educativos.
- Criterios e instrumentos.
- Evaluacion de procesos y proyeccion

6. Recursos de Aprendizaje

Bibliografia obligatoria

1. Alligood, M. R. (2014). Modelos y teorias en enfermeria. “Teoria de la diversidad y de la universalidad
de los cuidados culturales”. Capitulo 22. Barcelona: Elsevier.

2. Flores, R. (2012). Observando observadores: una introduccién a las técnicas cualitativas de
investigacion social. Editorial ebooks Patagonia - Ediciones Universidad Catdlica de Chile.
https://elibro.net/es/Ic/uaysen/titulos/67724

3. Pimienta Prieto, J. H. (2008). Evaluacion de los aprendizajes: un enfoque basado en competencias.
Pearson Educacion. https://elibro.net/es/Ic/uaysen/titulos/74168

4. Pimienta Prieto, J. H. (2008). Constructivismo: estrategias para aprender a aprender (3a. ed.).
Pearson Educacidn. https://elibro.net/es/Ic/uaysen/titulos/74142

5. Alonso Garcia, C. M. (2007).  Tecnologia  educativa. McGraw-Hill Espafia.
https://elibro.net/es/Ic/uaysen/titulos/50113

Bibliografia complementaria.
Recursos web:

6. Marqués Molias, Fernando, et al. Métodos y medios en promocién y educacién para la salud.
Universitat Oberta de Catalunya, 2004. Digitalia, https://www.digitaliapublishing.com/a/20442

7. Mordén Marchena, J.. Investigar e intervenir en educacién para la salud. Narcea Ediciones, 2015.
Digitalia, https://www.digitaliapublishing.com/a/40995
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JAY

Universidad

de Avsén

8. Arancibia, V. (2012). Manual de psicologia educacional (6a. ed.). Editorial ebooks Patagonia -
Ediciones Universidad Catdlica de Chile. https://elibro.net/es/Ic/uaysen/titulos/67715

9. Escarbajal Frutos, A. (2016). Interculturalidad, mediacién y trabajo colaborativo. Narcea Ediciones.
https://elibro.net/es/lc/uaysen/titulos/46019

10. Schunk, D. H. (2012). Teorias del aprendizaje: una perspectiva educativa (6a. ed.). Pearson
Educacidn. https://elibro.net/es/Ic/uaysen/titulos/37898

11. Gento Palacios, S. (2012). Tratamiento educativo de la diversidad cultural. UNED - Universidad
Nacional de Educacién a Distancia. https://elibro.net/es/Ic/uaysen/titulos/48427

7. Comportamiento y ética académica:

Se espera que los estudiantes actlen en sus diversas actividades académicas y estudiantiles en
concordancia con los principios de comportamiento ético y honestidad académica propios de todo
espacio universitario y que estan estipulados en el Reglamento de Estudiantes de la Universidad de
Aysén, especialmente aquéllos dispuestos en los articulos 23°, 24° y 26°.

Todo acto contrario a la honestidad académica realizado durante el desarrollo, presentacién o entrega
de una actividad académica del curso sujeta a evaluacion, sera sancionado con la suspensién inmediata
de la actividad y con la aplicacién de la nota minima (1.0).



https://elibro.net/es/lc/uaysen/titulos/67715
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8. Responsables

Planificacion del curso
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Profesor encargado de
curso (PEC)

Prof. Carlos Pacheco

Profesor coordinador

Prof. Oriette Soto.

Contacto

Carlos.pacheco@docentes.uaysen.cl

Oriette.soto@uaysen.cl

Ano

2022

Académico

Periodo VIl Semestre

Horario clases

- Lunes 14:30hrs - 16:00hrs. Horario de
- Lunes 16:15hrs -17:45hrs. atencion Hrs
- Viernes 14:30 hrs - 15:45 hrs. | estudiantes

- Lunes 12:00 Hrs - 13:30

Sala / Campus

Campus Lillo 2

Docentes Unidad Académica Horas Directas
E.U Carlos Pacheco P. Académico - Departamento Ciencias de la
, 81 Hrs.
salud — Enfermeria
E.U Oriette Soto L. Académico - Departamento Ciencias de la
, 18 Hrs.
salud — Enfermeria
E.U Valeria Castro Académico - Departamento Ciencias de la
, 23 Hrs.
salud — Enfermeria
E.U Constanza torres. Colaborador - Departamento Ciencias de la
, 23 Hrs.
salud — Enfermeria
Ps. Dave Villafaia. Colaborador - Departamento Ciencias de la
, 4.5 Hrs.
salud — Enfermeria
9. Metodologia de Trabajo:
La asignatura contiene:
Actividades de vinculacién con el medio: Si | Actividades relacionadas con proyectos de

investigacion

Este curso contempla las siguientes metodologias de trabajo:

e C(Clases expositivas y participativas

® Anadlisis de casos

e Uso de material audiovisual

e Talleres
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e Trabajo con Grupos Sociales.

10. Evaluaciones

Evaluaciones del curso:

Aspectos tedricos

e Ensayo reflexivo: 20 %

e Programa educativo: 50%
o Diagnéstico educativo: 45%
o Disefo de programa educativo: 45%
o Desempefio en tutorias 10%

Trabajo en terreno

e Intervencidn educativa o producto final (grupal): 20%
e Presentacion intervencion educativa (grupal) 10%

Las fechas de cada evaluaciéon se encuentran en la planificacion.

Disposiciones reglamentarias de calificaciones y aprobacién acorde al reglamento general de
estudios de pregrado de la Universidad de Aysén.

Articulo 36

® Todas las calificaciones, incluidos los promedios ponderados, se expresaran en cifras
con un decimal. La centésima igual o mayor a cinco se aproximara a la décima superior
y la menor a cinco se desestimara.

Articulo 37

e Todos los estudiantes de la Universidad de Aysén serdn calificados en sus actividades
curriculares en la escala de notas que va desde 1,0 al 7,0, siendo la nota minima de aprobacién
4,0.

Articulo 40

® la asistencia a las evaluaciones es obligatoria. El estudiante que no rinda una
evaluacidn parcial presencial, escrita u oral, en la fecha estipulada sera calificado con
nota 1,0.

Articulo 41

e En casos debidamente justificados ante la Secretaria Académica, el estudiante que no
haya asistido a una evaluacién tendrd derecho a rendir al menos una evaluacidn
recuperativa al final del semestre, en fecha establecida por docente en el programa de
la asignatura. Dicha evaluacidn tendra una ponderacidon equivalente a aquella no
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rendida y debera cubrir los mismos objetivos de la evaluacidn.

Articulo 46

e La calificacion obtenida en el examen se ponderara con un 30%.
La calificacidn final de la actividad curricular se calculara en base a la siguiente formula.

- Nota de presentacion: 70%
- Nota de examen: 30%

Nota de presentacion a examen

e Sila nota de presentacion es igual o mayor a 4.0 la/el estudiante tiene derecho a examen.

e Silanota de presentacion es inferior a 4.0, la/el estudiante pierde el derecho a examen,
reprobando el curso. En este caso la calificacidn final del curso sera igual a la nota de
presentacion.

Para efectos de este curso:

® NPE: se obtendrd ponderando las notas de Aspectos tedricos 60% y trabajo en terreno
40%, representando el 70% de la evaluacion final del curso.

e Toda persona sorprendida en acto de copia o sospecha de ello en actividades evaluadas
se procederd con retiro de documentos y/o suspension de estd, y calificacién de 1.0 en
dicha evaluacion.

Eximicion

e Este curso presenta nota de eximicion de 5.5 (NPE).

Evaluacion final

® En el caso de este curso la evaluacidn final, se obtendra del siguiente modo: nota de
presentacién a examen 70% y nota de examen 30%.
e El examen tendrd caracter reprobatorio en caso de obtener nota inferior a 4.0.

Reprobacion de Curso.

e Siel promedio de las evaluaciones del contenido tedrico es inferior a 4.0, la/el
estudiante no podrd asistir a trabajo en terreno y reprobard la asignatura. Se
considerard como nota final del curso el promedio del contenido tedrico.

e Si el promedio de las evaluaciones de los aspectos practicos es inferior a 4.0, la/el
estudiante reprobara la asignatura independiente de su calificacién en el contenido

teodrico.

e Sila Nota de presentacién a examen (NPE) pondera nota menor a 4.0, reprueba el curso.

8
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e Sila Nota de examen es inferior a 4.0 reprueba el curso y se considera esta como nota
final.

e Si la/el estudiante presenta en alguna evaluacion tedrica nota menor a 4.0 debe
presentarse a examen.

11. Reglamento Asistencia

e La asistencia minima exigida para aprobar la asignatura es de 65% de las horas
presenciales (articulo 32).

® Respecto a las actividades presenciales obligatorias se exigira una asistencia del 100%.

e Solo se podrd justificar un 15% de las inasistencias presenciales, se incluyen clases,
evaluaciones presenciales y aspectos practicos (articulo 32).

e Lainasistencia se debe avisar al PEC y docente a cargo de la actividad curricular y
justificar posteriormente con secretaria académica en el plazo establecido.

Para efectos del curso:
® Se consideran actividades obligatorias: evaluaciones, talleres, tutorias, presentacion de
casos clinicos, seminarios, trabajo en terreno.

e E| atraso mayor a 10 minutos a actividades obligatorias serd considerado como
inasistencia.

e Lainasistencia a una actividad evaluativa debidamente justificada, el/la estudiante tiene
derecho a una instancia recuperativa, que se establece en la planificacidn del curso, de lo
contrario se procedera a evaluar con nota 1.0.

e Las actividades obligatorias: evaluaciones, talleres, tutorias, presentacion de casos,
seminarios, practica clinica, simulacién clinica y simulacidn virtual, no son recuperables

por el caracter de la actividad.

Trabajo en terreno

e Las/los estudiantes deben asistir al trabajo en terreno con una presentacion personal que
cumpla con la normativa asociada al centro en convenio e institucional.

e Entrega oportuna del 100% de los trabajos e informes.




1Ay

Universidad

de Aysén

Se prohibe manipular dispositivos electrénicos durante actividades de caracter

obligatorio.

Se dispondra de un horario de atencién a estudiantes declarada en el programa de curso, estas
sesiones deben ser solicitadas por correo electrénico con al menos 48 horas de anticipacion al

PEC.

12. Planificacion de las actividades de enseiianza- aprendizaje y de evaluacién

Semana / Sesién

Resultados de
aprendizaje

Temas
(Unidades
de
aprendizaje)

Actividades

Actividad(es) de
Trabajo Autonomo y
recursos Bibliograficos

Semana 1 (22/8/22 - 26/8/22)

Sesion 1
Lunes 22/08/22

14:30 — 16:00 Hrs.

RAE|

Sesion 2
Lunes 22/08/22
16:15 -17:45 Hrs.

Sesion 3
Viernes 26/08/22
14:30 -17:45 Hrs.

UNIDAD I

Clase Interactiva: Modalidad Presencial

- Dindmica de Docente: E.U Carlos
presentaciéon Pacheco.

- Presentacion de
programa y
planificacién de curso

Clase Interactiva: Modalidad Presencial

- Entrega Rubrica para Docente: E.U Carlos
Ensayo reflexivo Pacheco.

- Principios y
fundamentos de
educacion para la salud.

Clase Interactiva: Modalidad Presencial

- Interculturalidad y Docente: E.U Carlos
salud: Una mirada Pacheco.
desde los derechos
Humanos

Trabajo Autéonomo 3 Hrs: Lectura reflexiva: “interculturalidad y salud: competencias en prdcticas de salud con la
poblacion indigena”

Semana / Sesién

Resultado(s)
de
aprendizaje

Temas
(Unidades de
Aprendizaje)

Actividades

Actividad(es) de
Trabajo Autéonomo y
recursos Bibliograficos

Semana 2 (2

Sesion 1
Lunes 29/08/22
14:30 — 16:00HTrs.

RAE I

Unidad |

9/8/22 -2/9/22)
Clase Interactiva:
- Interculturalidad %
salud: Teoria de la
diversidad y los

Modalidad Presencial
Docente: E.U Carlos
Pacheco.

10
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cuidados universales.

Sesion 2 Clase Interactiva: Modalidad Presencial
Lunes 29/08/22 - Migrantes: Realidad Docente: E.U Carlos
16:15—17:45 Hrs. nacional y regional en la Pacheco..

Patagonia Chilena.

Sesion 3 Clase Interactiva: Modalidad Presencial
Viernes 2/9/22 - Pueblos originarios en Docente: E.U Carlos
14:30 — 16:00 Hrs. Chile y el contexto Pacheco.

regional.
Trabajo Auténomo 3 Hrs: Lectura reflexiva: Buscando un modelo de cuidados de Enfermeria para un entorno
multicultural.
Semana / Sesién Resultado(s) Temas Actividades Actividad(es) de
de Aprendizaje | (Unidades de Trabajo Auténomo y

Aprendizaje)

recursos Bibliograficos

Semana 3 (5/9/22 -9/9/22)

Sesion 1
Lunes 5/09/22
14:30 — 16:00 Hrs.

Sesion 2
Lunes 5/09/22
16:15—-17:45 Hrs.

Sesion 3
Viernes: 9/09/22
14:30 — 16:00 Hrs.

RAE|

Unidad |

Clase Interactiva: Modalidad Presencial
- Perspectiva de género Docente: Ps. Dave
en el contexto nacional | Villafaia
y regional.
Clase Interactiva: Modalidad Presencial
- Perspectiva de género Docente: Ps. Dave
en el contexto nacional Villafafia
y regional.
Clase Interactiva: Modalidad Presencial
- Taller: Perspectiva de Docente: Ps. Dave
género: Implicancias Villafafia
para la educacién en

salud.

Trabajo Auténomo 3 Hrs: Tiempo p

rotegido confeccidn del ensayo reflexivo

Semana / Sesién

Resultado(s)
de
Aprendizaje

Temas
(Unidades de
Aprendizaje)

Actividades

Actividad(es) de
Trabajo Auténomo y
recursos Bibliograficos

Semana 4 (12/9/22 - 16/9/22)

Sesion 1
Lunes 12/09/22
14:30 — 16:00 Hrs.

Sesion 2
Lunes 12/09/22
16:15—-17:45 Hrs.

RAE Iy II

Unidad 1Y
1

Clase Interactiva: Modalidad Presencial
- Generalidades y Docente: E.U Carlos
conceptos basicos sobre | Pacheco.
educacion.
Clase Interactiva: Modalidad Presencial
- Educacién y  salud, Docente: E.U Carlos
importancia e | Pacheco.

implicancias en el

11
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Sesion 3
Viernes: 16/09/22
14:30 — 16:00 Hrs.

contexto sanitario.

Clase Interactiva:

- Taller: Desafios de la
salud en el contexto
sanitario en Chile.

- Entrega del ensayo
reflexivo

Modalidad Presencial
Docente: E.U Carlos
Pacheco.

Trabajo Auténomo 3 Hrs: Tiempo Protegido para trabajo en ensayo reflexivo

Receso académico fiestas patrias (19/09/22-23/09/22)

Semana / Sesién

Resultado(s)

de
Aprendizaje

Temas
(Unidades de
Aprendizaje)

Actividades

Actividad(es) de
Trabajo Auténomo y
recursos Bibliograficos

Semana 5 (26/9/22 - 30/9/22)

Sesion 1
Lunes 26/09/22
14:30 — 16:00 Hrs.

Sesion 2
Lunes 26/09/22
16:15—-17:45 Hrs.

Sesion 3
Viernes: 30/9/22

RAE Iy II

Unidad Il

Clase Interactiva: Modalidad Presencial
- Teorias y modelos en Docente: E.U Carlos
educacion: Pacheco.
Conductismo.
Clase Interactiva: Modalidad Presencial
- Teorias y modelos en Docente: E.U Carlos
educacion: Pacheco.
Constructivismo
Clase Interactiva: Modalidad Presencial
- Taller: Modelos en Docente: E.U Carlos
educacion Sanitaria. Pacheco.

Trabajo Auténomo

3 Hrs: Lectura Reflexiva: “Constructivismo en ciencias de la salud” Juan Manuel Ramos Rodriguez.

Semana / Sesién

Resultado(s)

de
Aprendizaje

Temas
(Unidades de
Aprendizaje)

Actividades

Actividad(es) de
Trabajo Auténomo y
recursos Bibliograficos

Semana 6 (3/10/22 - 7/10/22)

Sesion 1
Lunes 3/10/22
14:30 — 16:00 Hrs.

Sesion 2
Lunes 3/10/22
16:15—17:45 Hrs.

Sesion 3
Viernes 7/10/22
14:30 — 16:00 Hrs.

RAEL Iyl

Unidad 11l

Clase Interactiva: Modalidad Presencial
- Aprendizaje y Docente: E.U Carlos
habilidades de | Pacheco.
comunicacion efectiva
en educacion.
Clase Interactiva: Modalidad Presencial
- Taller: habilidades de Docente: E.U Carlos
comunicacion efectiva Pacheco.
en educacion.
Clase Interactiva: Modalidad Presencial
- El diagndstico Docente: E.U Carlos
educativo: Estructura, Pacheco.

12
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propdsito y finalidad.

Trabajo Autéonomo 3 Hrs: Trabajo Autéonomo 3 Hrs: Lectura Reflexiva: “Observando Observadores: una introduccion a las
técnicas cualitativas de investigacion social”. Cap. 4.1 la observacién como herramienta de investigacidn social

Semana / Sesién

Resultado(s)

de
Aprendizaje

Temas
(Unidades de
Aprendizaje)

Actividades

Actividad(es) de
Trabajo Autonomo y
recursos Bibliograficos

Semana 7 (10/10/22 — 14/10/22)

Sesion 1
Lunes 10/10/22

Sesion 2
Lunes 10/10/22

Sesion 3
Viernes: 14/10/22
14:30 - 16:00 Hrs.

RAEL Iyl

Unidad Ill

Feriado encuentro de dos mundos

Clase Interactiva:
- Taller: ElI diagndstico
educativo: Estructura,
propdsito y finalidad.

Modalidad Presencial
Docente: E.U Carlos
Pacheco.

Trabajo Auténomo 3 Hrs: Trabajo Auténomo 3 Hrs: Lectura Reflexiva: “Observando Observadores: una introduccion a las
técnicas cualitativas de investigacion social”. Cap. 4.1 la observacidon como herramienta de investigacion social

Semana / Sesién

Resultado(s)

de
Aprendizaje

Temas
(Unidades de
Aprendizaje)

Actividades

Actividad(es) de
Trabajo Auténomo y
recursos Bibliograficos

Semana 8 (17/19/22 - 21/10/22)

Sesion 1
Lunes 17/10/22
14:30 — 16:00 Hrs.

Sesion 2
Lunes 17/10/22
16:15—-17:45 Hrs.

Sesion 3
Viernes 21/10/22
14:30 — 16:00 Hrs.

RAEL Iyl

Unidad Il

Clase Interactiva: Modalidad Presencial
- Herramientas y Docente: E.U Carlos
orientaciones para la | Pacheco.
investigacion
cualitativa.
Clase Interactiva: Modalidad Presencial

- Orientaciones para la Docente: E.U Carlos
planificaciéon del Pacheco.
diagndstico educativo.
Clase Interactiva: Modalidad Presencial
- Definicion de las Docente: E.U Carlos

necesidades:
Herramientas para la
priorizacion de
problemas.

Pacheco.

Trabajo Autonomo 3 Hrs: Lectura reflexiva “Método Hanlon, herramientas metodoldgicas para priorizar
necesidades y problemas de salud. Una perspectiva operacional para el diagndstico de salud.
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Semana / Sesién

Resultado(s)

de
Aprendizaje

Temas
(Unidades de
Aprendizaje)

Actividades

Actividad(es) de
Trabajo Autéonomo y
recursos Bibliograficos

Semana 9 (24/10/22 — 28/10/22)

Sesion 1
Lunes 24/10/22
14:30 -16:00 Hrs.

Sesion 2
Lunes 24/10/22
16:15 —17:45 Hrs.

Sesion 3
Viernes: 28/10/22
14:30 — 16:00 Hrs.

RAEL Iyl

Unidad Ill

Clase Interactiva: Modalidad Presencial
- Taller: Aplicacién de las Docente: E.U Carlos
matrices de priorizacién | Pacheco.
Clase Interactiva: Modalidad Presencial
- Taller: Aplicaciéon de Docente: E.U Carlos
las matrices de | Pacheco.
priorizacion
Clase interactiva: Modalidad Presencial
Introduccion a los Docente: E.U Carlos
programas educativos con | Pacheco.

enfoque multicultural.

Trabajo Auténomo 3 Hrs:: Tiempo Preparacion para taller semanal.

Semana / Sesién

Resultado(s)

de
Aprendizaje

Temas
(Unidades de
Aprendizaje)

Actividades

Actividad(es) de
Trabajo Autonomo y
recursos Bibliograficos

Semana 10 (31/10/22 - 4/10/22)

Sesion 1
Lunes 31/10/22

Sesion 2
Lunes 31/10/22

Sesion 3
Viernes: 4/11/22
14.30 - 16:00 Hrs.

RAEL Iyl

Unidad Il

Feriado
Clase Interactiva: Modalidad Presencial
- Taller Disefio de Docente: E.U Carlos
programas educativos | Pacheco.
en salud

- Entregaderabricas para
trabajo final.

Trabajo Auténomo 3 Hrs: Tiempo protegido para taller semanal

Semana / Sesién

Resultado(s)

de
Aprendizaje

Temas
(Unidades de
Aprendizaje)

Actividades

Actividad(es) de
Trabajo Auténomo y
recursos Bibliograficos

Semana 11 (7/11/22 - 11/11/22)

Sesion 1
Lunes 7/11/22
14:30 — 16:00 Hrs.

RAEL Iyl

Unidad 11l

Clase Interactiva:
- Plan educacional en
salud: Construccién de

los objetivos de

Modalidad Presencial
Docente: E.U Carlos
Pacheco.

14
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aprendizaje.

Sesion 2 Clase Interactiva: Modalidad Presencial
Lunes 7/11/22 - Taller: Construccién de Docente: E.U Carlos
16:15—17:45 Hrs. los objetivos de | Pacheco.

aprendizaje.

Sesion 3 Clase Interactiva: Modalidad Presencial
Viernes: 11/11/22 - Estrategia de Docente: E.U Carlos
14:30 — 16:00 Hrs. intervencién Pacheco.

educativa:  Técnicas
educativas y plan de
clases.
Trabajo Auténomo 3 Hrs: Tiempo Protegido para taller Semanal
Semana / Sesién Resultado(s) Temas Actividades Actividad(es) de
(Unidades de Trabajo Autéonomo y

de
Aprendizaje

Aprendizaje)

recursos Bibliograficos

Semana 12 (14/11/22 - 18/11/22

Sesion 1
Lunes 14/11/22
14:30 — 16:00 Hrs

Sesion 2
Lunes 14/11/22
16:15—-17:45 Hrs.

Sesion 3
Viernes 18/11/22
14:30 — 16:00 Hrs

RAEL L. 1 Unidad Il

Clase Interactiva:

Estrategias de
intervencién
educativas: TICs como
herramienta

educacional.

Modalidad Presencial
Docente: E.U Carlos

Pacheco.

Clase Interactiva:

Modalidad Presencial

educativo con enfoque
multicultural.

- Estrategias de Docente: E.U Carlos
intervencién Pacheco.
educativas: Criterios e
instrumentos de
evaluacion.

Clase Interactiva: Modalidad Presencial

- Lectura reflexiva: Docente: E.U Carlos

Diagndstico y plan | Pacheco.

Trabajo Auténomo 3

Hrs: Lectura Reflexiva “Tecnologias de la educativa” Cap. 13. “Las TIC's como factor de innovacién y
mejora de la calidad de la ensefianza”. Alonso Rivera.

Semana / Sesién

Resultado(s) Temas
(Unidades de
de Aprendizaje)

Actividades

Actividad(es) de
Trabajo Auténomo y
recursos Bibliograficos

15
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Aprendizaje

Semana 13 (21

/11/22 - 25/11/22)

Sesion 1
Lunes 21/11/22
14:30 — 16:00 Hrs

Sesion 2
Lunes 21/11/22
16:15 —17:45 Hrs.

Sesion 3
Viernes: 25/11/22
14:30 — 16:00 Hrs

RAEL iyl

Unidad Ill

- Tiempo Protegido: Disefio y
aplicacion del trabajo final.

Modalidad Presencial

Docente: E.U C. Pacheco.
JE.U V. Castro/E.U C.
torres

- Tiempo Protegido: Disefio y
aplicacion del trabajo final.

Modalidad Presencial

Docente: E.U C. Pacheco.
JE.U V. Castro/E.U C.
torres

- Tiempo Protegido: Disefio y
aplicacion del trabajo final.

Modalidad Presencial

Docente: E.U C. Pacheco.
JE.U V. Castro/E.U C.
torres

Trabajo Auténomo 3 Hrs: Tiempo Protegido para Disefo y aplicacion del trabajo Final.

Semana / Sesién

Resultado(s)

de
Aprendizaje

Temas
(Unidades de
Aprendizaje)

Actividades

Actividad(es) de
Trabajo Auténomo y
recursos Bibliograficos

Semana 14 (28/11/22 - 2/12/22)

Sesion 1
Lunes 28/11/22
14:30 - 16:00 Hrs

Sesion 2
Lunes 28/11/22
16:15—17:45 Hrs.

Sesion 3
Viernes 2/12/22
14:30 - 16:00 Hrs

RAEI Iyl

Unidad Ill

- Tiempo Protegido: Diseiio y
aplicacion del trabajo final.

Modalidad Presencial

Docente: E.U C. Pacheco.
JE.U V. Castro/E.U C.
torres

- Tiempo Protegido: Disefio y
aplicacion del trabajo final.

Modalidad Presencial

Docente: E.U C. Pacheco.
JE.U V. Castro/E.U C.
torres

- Tiempo Protegido: Disefio y
aplicacion del trabajo final.

Modalidad Presencial

Docente: E.U C. Pacheco.
JE.U V. Castro/E.U C.
torres

Trabajo Auténomo 3 Hrs: Tiempo Protegido para Disefio y aplicacidn del trabajo Final.

Semana / Sesién

Resultado(s)

de
Aprendizaje

Temas
(Unidades de
Aprendizaje)

Actividades

Actividad(es) de
Trabajo Auténomo y
recursos Bibliograficos

Semana 15 (5/12/22 -9/12/22)
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Sesion 1
Lunes 5/12/22
14:30 — 16:00 Hrs

Sesion 2
Lunes 5/12/22
16:15—-17:45 Hrs.

Sesion 3
Viernes: 9/12/22

RAEL Iyl

Unidad Ill

- Tiempo Protegido: Diseio y
aplicacion del trabajo final.

Modalidad Presencial

Docente: E.U C. Pacheco.
JE.U V. Castro/E.U C.
torres

- Tiempo Protegido: Diseiio y
aplicacion del trabajo final.

Modalidad Presencial

Docente: E.U C. Pacheco.
JE.U V. Castro/E.U C.
torres

-Feriado

Trabajo Auténomo 3 Hrs: Tiempo Protegido para Disefio y aplicacién del trabajo Final.

Semana / Sesién

Resultado(s)

de
Aprendizaje

Temas
(Unidades de
Aprendizaje)

Actividades

Actividad(es) de
Trabajo Autonomo y
recursos Bibliograficos

Semana 16 (12

/12/22 - 16/12/22)

Sesion 1
Lunes 12/12/22
14:30 — 16:00 Hrs

Sesion 2
Lunes 12/12/22
16:15—-17:45 Hrs.

Sesion 3
Viernes: 16/12/22
14:30 — 16:00 Hrs

RAEI Iyl

Unidad Ill

- Tiempo Protegido: Disefio y
aplicacion del trabajo Final.

Modalidad Presencial

Docente: E.U C. Pacheco.
JE.U V. Castro/E.U C.
torres

- Tiempo Protegido: Disefio y
aplicacion del trabajo final.

Modalidad Presencial

Docente: E.U C. Pacheco.
JE.U V. Castro/E.U C.
torres

- Tiempo Protegido: Disefio y
aplicacién del trabajo final.
- Entrega de Informe escrito

Modalidad Presencial

Docente: E.U C. Pacheco.
JE.U V. Castro/E.U C.
torres

Trabajo Autéonomo 3 Hrs: Tiempo Protegido para preparacion de examen.

Semana / Sesién

Resultado(s)

de
Aprendizaje

Temas
(Unidades de
Aprendizaje)

Actividades

Actividad(es) de
Trabajo Autéonomo y
recursos Bibliograficos

Semana 17 (19

/12/22 - 23/12/22)

Sesion 1
Lunes 19/12/22
14:30 - 16:00 Hrs

Sesion 2
Lunes 19/12/22

16:15—17:45 Hrs.

- Tiempo Protegido:
Presentacion del trabajo final

Modalidad Presencial
Docente: E.U C. Pacheco.

JE.U V. Castro/E.U C.
torres
- Tiempo Protegido: Modalidad Presencial

Presentacidn del trabajo final.

Docente: E.U C. Pacheco.
JE.U V. Castro/E.U C.
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Sesion 3
Viernes: 23/12/22
14:30 — 16:00 Hrs

torres

- Tiempo Protegido:

Entrega de evaluaciones .

Modalidad Presencial

Docente: E.U C. Pacheco.
JE.U V. Castro/E.U C.
torres

Semana / Sesién

Resultado(s)

de
Aprendizaje

Temas
(Unidades de
Aprendizaje)

Actividades

Actividad(es) de
Trabajo Autonomo y
recursos Bibliograficos

Semana 18 (26/12/22 - 30/12/22)

Examen — Cierre de Actas.

18




