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1. Identificacion Asignatura
Nombre: Psicodiagndstico Cédigo: | PSI118
Carrera: Psicologia Unidad Académica: Departamento de Ciencias
Sociales y Humanidades
Ciclo Formativo: Inicial Linea formativa: Especializada
Semestre I\ Tipo de actividad: Obligatoria
N° SCT: 5 Horas Cronolégicas Semanales
Presenciales: 4,5 Trabajo Auténomo: 3
Pre-requisitos Ninguno

2. Propdsito formativo

La asignatura Psicodiagndstico se ubica en el ciclo inicial y linea de formacién especializada de la carrera.

El curso busca introducir a los y las estudiantes en los fundamentos conceptuales del psicodiagndstico y la
evaluacidn psicoldgica, asi como también en las principales técnicas y tests psicoldgicos utilizados en estos
procesos. Con ello, se espera favorecer una comprension del psicodiagndstico como proceso de
integracién que contempla conocimientos en psicologia, habilidades procedimentales en el uso de las
técnicas y el desarrollo de un juicio clinico.

Para lograr este propdsito, se revisaran los principales aspectos tedricos, metodoldgicos y éticos que
sostienen el quehacer psicodiagndstico como un ambito especifico y diferenciado dentro de la psicologia,
enfatizando la dimensién de proceso y el uso de técnicas clave para llevar a cabo una evaluacion
psicoldgica. Igualmente, desarrollando la dimensidn de andlisis de estas ultimas.

Se estudiaran contenidos que permitan relevar la perspectiva clinica del psicodiagndstico, los aspectos
éticos en el uso de tests psicoldgicos y en la evaluacidn psicoldgica, y en técnicas de evaluacién psicoldgica,
enfatizando la entrevista clinica y los principales instrumentos utilizados en el territorio nacional para
desarrollar una evaluacién neurocognitiva.

La metodologia sera tedrico-practica: la primera parte del curso tendrd un caracter conceptual en las
primeras unidades, desde la construccién de una discusidon conjunta de los contenidos tratados; y las
siguientes tendran un caracter practico, partiendo por los fundamentos de las técnicas, luego enfatizando
su aplicacidn y analisis, trabajando con protocolos de pruebas psicoldgicas, vifietas de casos clinicos y
simulaciones clinicas.

La asignatura se nutre de Desarrollo y Aprendizaje |, Neurociencias, Produccidn de datos, Psicopatologia y
Psiquiatria.
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3. Contribucion al perfil de egreso

- Distingue los conceptos especificos sobre la evaluacidn psicoldgica y la posibilidad de aplicacion en
diferentes campos del quehacer psicosocial

- Articula conocimientos de diferentes areas de la psicologia, las ciencias sociales y otras disciplinas para
la evaluacién de los procesos psicoldgicos y para formular propuestas de intervencion.

- Evalla procesos psicologicos en personas, grupos, comunidades y organizaciones con los
procedimientos propios y reconocidos por la disciplina y disciplinas afines, adaptandolos a las
condiciones del contexto cuando esto resulte pertinente.

- Considera la dimensidn ética sobre el quehacer evaluativo en psicologia, reflexionando de forma critica

sobre sus alcances y limitaciones.

4. Resultados de aprendizaje especificos

Resultado de Aprendizaje Especifico

Criterios de evaluacion

Evidencia

1. Distingue los
fundamentos del
psicodiagndstico como
disciplina aplicada dentro
de la psicologia

1.1 Describe las caracteristicas de la
evaluacion psicoldgica

1.2 Define el proceso psicodiagndstico

1.3 Relaciona la evaluacion psicoldgica y el

psicodiagndstico con las distintas areas de
la psicologia

Evaluacién de catedra 1

2. Distingue los aspectos
éticos del
psicodiagnéstico y del
uso de los test
psicoldgicos dentro de la
psicologia

2.1 Describe los principios éticos de la
evaluacion psicoldgica

2.2 Reconoce la dimensién ética en el uso de
los tests psicoldgicos

Evaluacién de catedra 1

3. Diferencia las principales
técnicas para llevar a
cabo un psicodiagnéstico
considerando su uso
actual dentro de la
disciplina.

3.1 Diferencia los instrumentos psicoldgicos
segln su contenido: neurocognitivos y de
personalidad; psicométricos y proyectivos

3.2 Identifica herramientas relevantes para
realizar una entrevista clinica

3.3 Reconoce la entrevista clinica como un
instrumento relevante dentro del proceso de
la evaluacion psicoldgica

Seminario de investigacién
tedrico

Participacion en simulacion
clinica

4. Analiza resultados de los
principales tests
neurocognitivos
contextualizados en un
proceso psicodiagndstico

4.1 Maneja la forma de administracién,
puntuacién e interpretacion de los principales
tests neurocognitivos.

4.2 Desarrolla analisis e hipétesis clinicas a
partir de protocolos de tests neurocognitivos

Evaluacién de catedra 2
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4.3 Integra diversas fuentes de informacién,
siendo los tests una mas, para desarrollar
hipdtesis dentro de un proceso
psicodiagndstico.

5. Unidades de Aprendizaje

Unidad 1: Introduccion a la Evaluacion psicoldégica
1.1 Concepto, tipos de evaluacion psicoldgica, uso de los tests y objetivos de la evaluacidon psicoldgica.
Unidad 2: Test psicoldgicos dentro del proceso psicodiagndstico

2.1 Definicidn de tests psicoldgicos: diferencias entre test, técnica, instrumento, escalas, cuestionarios.

2.2 Tipo de tests de acuerdo a su uso: tests proyectivos, tests psicométricos; tests de personalidad, tests
neurocognitivos

2.3 Uso actual de los tests en el ambito nacional: principales tests proyectivos y tests psicométricos.

2.4 Uso de los test psicoldgicos en el contexto de pandemia: alcances, limitaciones y proyecciones.

Unidad 3: Etica en la evaluacién psicolégica

3.1 Etica en psicologia, Cédigo de ética del Colegio de Psicélogos de Chile
3.2 Etica en el uso de test y en la evaluacién psicoldgica, Etica en el uso de los tests en contexto de
pandemia.

Unidad 4: Proceso psicodiagndstico

4.1. Concepto de proceso psicodiagndstico: fundamentos epistemoldgicos, caracteristicas, objetivos,
utilidad y roles.

4.2 Encuadre dentro del proceso psicodiagndstico

4.3 Los instrumentos psicoldgicos dentro del proceso psicodiagndstico: usos, tipos y alcances.

4.4 Etapas dentro del proceso psicodiagnédstico

4.5 Diferencias entre psicodiagndstico y psicoterapia

4.6 Diferencias entre el psicodiagndstico de nifos, nifias, adolescentes y adultos

Unidad 5: Las entrevistas iniciales dentro del proceso psicodiagndstico

5.1 Caracteristicas de la entrevista inicial dentro del psicodiagnédstico

5.2 Técnica de la entrevista inicial

5.3 La entrevista en el proceso psicodiagndstico de nifios, nifias y adolescentes: diferencias con la entrevista
de adultos, la entrevista con los padres, la entrevista con NNA

5.4 Otros tipos de entrevista : anamnesis, entrevistas psicoterapéuticas, entrevista de devolucion

5.5 Entrevistas iniciales en contexto telematico: fundamentos, alcances, ética y variaciones.

Unidad 6: Tests para la evaluacion neurocognitiva : WAIS-IV y Test Figura Compleja de Rey
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6.1 WAIS-IV
6.1.1 Presentacion de la prueba: objetivo de evaluacidn, edad de aplicacién, materiales de la versidn
chilena, estructura general
6.1.2 Administracion: encuadre, obtencidon de la edad, orden de administracion de los subtests,
presentacion de los subtests
6.1.3 Obtencidon de resultados: obtencién de puntajes brutos, puntajes equivalentes, puntajes
compuestos y categorias
6.1.4 Analisis de los resultados: andlisis de las puntuaciones compuestas, analisis inter indice, intra
indice, anadlisis intersujeto, analisis intrasujeto, andlisis de procedimiento
6.1.5 Anadlisis clinico: perfiles en diferentes cuadros clinicos, introduccidn al andlisis cualitativo

6.2 Test Figura Compleja de Rey
6.2.1 Presentacion de la prueba: objetivo de evaluacidn, edad de aplicacion, material de la versidn
chilena
6.2.2 Administracién: encuadre y fases
6.2.3 Obtencién de los resultados: forma de correccién, obtencidon de puntajes brutos, uso de
baremos de acuerdo a la edad, interpretacién de las puntuaciones
6.2.4 Andlisis de los resultados: tipo de reproduccidn, exactitud de la reproduccién, tiempo de
reproduccion segun las diferentes fases
6.2.5 Andlisis clinico: indicadores viso-constructivos, memoria visual, funcion ejecutiva; perfiles en
diferentes cuadros clinicos

6.3 Integracion y reporte de resultados

Recursos de Aprendizaje

Bibliografia Basica:
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Comportamiento y ética académica:



Universidad

de Aysén

Se espera que los estudiantes actlen en sus diversas actividades académicas y estudiantiles en concordancia con los
principios de comportamiento ético y honestidad académica propios de todo espacio universitario y que estdn
estipulados en el Reglamento de Estudiantes de la Universidad de Aysén, especialmente aquéllos dispuestos en los
articulos 23°, 24° y 26°.

Todo acto contrario a la honestidad académica realizado durante el desarrollo, presentacién o entrega de una actividad
académica del curso sujeta a evaluacién, sera sancionado con la suspensidn inmediata de la actividad y con la aplicacién
de la nota minima (1.0).
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1. Responsables
Académico (s) Responsable (s) | Responsable: Ps. Cristian Yafiez Medina
y equipo docente Ayudante: Ps. Santiago Bastias Hernandez
Contacto Académico responsable: cristian.yanez@docentes.uaysen.cl
Ayudante: omar.bastias@docentes.uaysen.cl
Aho 2021 Periodo Académico Segundo Semestre 2021
Horario clases Martes 8:30 2 11:30 Horario de atencién | Reuniones a coordinar con
estudiantes el profesor a través de
Horario ayudantia Sadbado 10:15 a 11:45 hrs.hrs correo electrénico
Sala / Campus Online
2. Metodologia de Trabajo:
La asignatura contiene:
Actividades de vinculacién con el medio N | Actividades relacionadas con proyectos de | No

o investigacion

La modalidad del curso serd online mediante la plataforma zoom.
De forma sincrénica :

e Sedesarrollaran clases expositivas para comprender los conceptos centrales, y la relacidn entre ellos, asociados
a cada unidad.
Se hara uso de material audiovisual y otros recursos digitales para favorecer la comprensién de los contenidos.
Se realizaran simulaciones clinicas para facilitar contenidos relativos a técnicas e instrumentos de evaluacién

De forma asincronica:
e Se desarrollaran lecturas dirigidas para favorecer la profundizacién de los conceptos principales vistos en las
clases
e Estas tienen como alcance profundizar y complementar

Sobre la ayudantia:
e Serd de forma sincrénica en la modalidad de clases expositivas cuyo inicio sera en la segunda mitad del curso
e En la primera parte del semestre los/as estudiantes dispondran del tiempo de la ayudantia para desarrollar
actividades de trabajo auténomo: preparacion de evaluaciones y de lecturas de profundizacién

3. Evaluaciones:

El curso contara con 3 evaluaciones:
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Las fechas de cada evaluacidn se encuentran en la planificacién de clases (abajo).
Las ponderaciones de las evaluaciones parciales seran:

- Evaluacion de catedra 1 (individual): 30%
- Seminario de investigacion tedrico (grupal): 40%

- entrega documento escrito (25%)

- presentacidn asincrénica del tema investigado (15%)
- Evaluacién de catedra 2 (grupal): 30%

Las pautas de todas las evaluaciones tendran instrucciones detalladas para realizarlas y una ribrica de evaluacion.
Estos seran subidos a la plataforma U Campus para el acceso de los estudiantes.

El promedio ponderado de las calificaciones de las evaluaciones parciales aqui mencionadas corresponde a la Nota de
Presentacion al Examen. Se eximiran del examen aquellos/as estudiantes que el promedio ponderado sea una nota igual
o superior a 5,0.

La ponderacién de Nota Final de la Asignatura:
- Nota de Presentacion: 70%

- Nota de Examen: 30%

b) Requisitos de aprobacidn (calificaciones vy asistencia):

La asistencia es libre. No es necesario justificar inasistencias a clases ni hay un porcentaje minimo de asistencia para
aprobar la asignatura.

Para aprobar el curso se necesitara que la Nota Final sea igual o superior a 4,0.

c) Disposiciones reglamentarias de calificaciones y aprobacién

= Todas las calificaciones, incluidos los promedios ponderados, se expresardn en cifras con un decimal. La centésima igual
0 mayor a cinco se aproximara a la décima superior y la menor a cinco se desestimara.

= En casos debidamente justificados ante la Secretaria Académica, el/la estudiante que no haya rendido una evaluacién
tendra derecho a rendir una evaluacion recuperativa integrativa a final de semestre. Esta evaluacidon contempla todos
los contenidos evaluados a lo largo del semestre. Dicha evaluacién tendra una ponderacién equivalente a aquella no
rendida.

= Se consideraran debidamente justificadas las inasistencias ante la Secretaria Académica aquellas que estén respaldadas
con certificados médicos, laborales o algin documento validado por la Unidad de Acceso y Desarrollo Estudiantil. Las
inasistencias no justificadas a evaluaciones hardn que ésta sea calificada con la nota minima (1.0).

= Es obligacidn de cada estudiante enviar las evaluaciones En caso de no envio, el/la estudiante debe justificar esta accidn
como inasistencia a evaluaciones, conforme al conducto regular referido en el punto anterior. Es obligacion de el/la
estudiante comunicarse con el profesor mostrando la excusa aprobada via conducto regular. En caso contrario, obtendra
automaticamente la nota minima (1,0).

4. Otros aspectos asociados al funcionamiento del curso:

1. Sobre las clases:

10
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La responsabilidad se aprende siendo responsable. Se valora altamente la puntualidad, el cumplimiento y la
rigurosidad de su trabajo, la autodisciplina, y la autoevaluacion.

Se sugiere el ingreso y asistencia a clases puntualmente desde el inicio de cada mdédulo. Respetar el tiempo
destinado para el break. El/La estudiante atrasado/a puede ingresar, pero en absoluto silencio y discrecidn, para
respetar y no interrumpir el clima de aula ya iniciado.

Recursos de aprendizaje: Debe tomar apuntes en las clases, registrando las ideas principales de la exposicién
del docente y los otros estudiantes. Se espera un uso adecuado de las TICs’, enfatizando en las actividades de
aprendizaje planificadas.

Es necesario aprender a trabajar en equipo. Es fundamental aprender a escuchar a los otros, no solo por respeto
sino para aprender de las reflexiones, ideas, experiencias de los otros. Distribuir equitativamente las tareas,
cumplir con los acuerdos tomados, resolver conflictos y mantener una relacién cordial.

2. Funcionamiento durante la clase virtual:

Se realizara a través de la plataforma zoom, ingresando desde u-campus.

Se solicita que los/las estudiantes apaguen sus micréfonos durante la clase.

Las dudas pueden ser planteadas en cualquier momento. Para ello, debe activar la opcidn “levantar la mano”.
Active su micréfono para plantearla en cuanto el profesor le dé la palabra.

Se sugiere que las/los estudiantes estén con la cdmara encendida.

De igual forma, no chatear entre los estudiantes y prestar atencién a la video-clase, prescindiendo de estar en
interaccién con otras aplicaciones y recursos virtuales externos a la clase.

3. Sobre la confidencialidad y el comportamiento ético:

Se solicita absoluta discrecion y confidencialidad de toda la informacidn referente a vifietas clinicas y protocolos
de pruebas psicoldgicas que se revisen.

Si bien es material cuyos duefios/as han dado consentimiento para que sean utilizados con fines docentes, es
deber ético de cada estudiante mantener en reserva el mismo y no difundir ni publicar en ningln espacio ni con
nadie ajeno/a al curso.

Asi, por tratarse de material sensible, los links, archivos de las videoclases y material referido a protocolos de
pruebas psicoldgicas no debe divulgarse en espacios y personas ajenos/as a la clase.

4. Sobre la entrega de evaluaciones:

Deben entregarse exclusivamente en formato Word.

Queda absolutamente prohibido el plagio total o parcial, considerandose como plagio toda frase textual sin la
respectiva referencia y cita bibliografica APA.

Todos los trabajos se analizaran a través de un software antiplagio.

En caso de encontrarse plagiol, se considerard deshonestidad académica, sanciondndose con la suspension
inmediata de la actividad y con la aplicacion de la nota minima (1.0).

5. Sobre el trabajo auténomo:

Es necesario aprender a argumentar, a justificar, a definir, a usar criterios. Por eso se valorard la autoevaluacion
y la co-evaluacion critica. Por critica se entiende la capacidad de identificar ambitos que pueden ser mejorados.
Se valorard la retroalimentacién responsable al resto de los estudiantes.

Reflexidn: Su experiencia en sintonia con las conceptualizaciones tedricas son la base del aprendizaje. Por esto
debe siempre reflexionar y buscar la conexién. Para ello, el didlogo (encuentro de logos) con otros (autores,
companieros de clases, videos, etc) es una gran oportunidad para aprender. Al final de la clase registrar en su
cuaderno: ¢qué aprendi hoy?, équé considero lo mas importante de lo visto en clase? Eso le ayudara a mejorar
su aprendizaje.

El trabajo auténomo implicard lectura, busqueda de bibliografia, redacciéon de textos. Todos estos procesos
toman tiempo, y cada persona tiene un ritmo diferente. Por ello se sugiere planificar un horario semanal de

1 Revisar cépsula construida por la prof. Marcela Guzméan para U de Aysén para interiorizarse en la definicién y aspectos
relacionados al plagio y atentados contra los derechos de autor https://youtu.be/fxP1gzRmgMY
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destinacién para el trabajo auténomo en esta asignatura, que permita ser sistematico en el estudio antes y
después de las clases.

En la medida de lo posible, se aconseja destinar un lugar que le parezca adecuado para la concentracion y
reflexion, ya que gran parte del trabajo auténomo requiere de sus habilidades comprensivas, analiticas y
reflexivas.

Las lecturas relacionadas a cada clase cumplen el rol de profundizar y ampliar los conceptos que se veran y
discutiran en la clase misma. Es esta estaran los énfasis conceptuales y procedimentales. De igual forma, se
aconseja la revision de la bibliografia que acompafia cada clase para mejorar la comprension y calidad de los
aprendizajes.

Finalmente cabe destacar que es importante que tome conciencia que se encuentra en un proceso de
aprendizaje, no se frustre si las cosas no se realizan como las esperaba (en tiempo, calidad, etc.), practique la
autoevaluaciéon con el fin de identificar aquellos aspectos en los que presenta mas dificultad y persevere,
inténtelo de nuevo.

6. Sobre la comunicacién con el profesor:

Serd exclusivamente a través del correo electrénico.

El horario para revisar y contestar toda comunicacidn sera de lunes a viernes entre 9.00 y 18.00 hrs.

Disponible para toda consulta referida a los contenidos vistos en clases de manera individual (dudas especificas,
solicitud de mas referencia bibliografica u otros similares).

Para consultar respecto a evaluaciones u otros aspectos que repercutan de cualquier forma a la totalidad del
curso (como fecha y modalidad de evaluaciones, fechas de clases, etc) debe realizarse con una semana de
anticipacién y a través del/de la delegado/a, quien debe referir las inquietudes y/o propuestas habiendo
consultado a la totalidad del curso y mostrando un respaldo formal del mismo.

7. Sobre la ayudantia:

Tiene por objetivo brindar apoyo en la preparacién de evaluaciones y en el uso y analisis de los principales
instrumentos cognitivos (WAIS-IV y Figura Compleja de Rey)

El inicio de las clases expositivas sera en la segunda mitad de la asignatura. Durante la primera mitad, el tiempo
de la ayudantia debe ser destinado a la preparacién de trabajo auténomo (evaluaciones y lecturas de
profundizacidn)

Se articulara con la asignatura al estar interrelacionados los contenidos vistos en las clases expositivas realizadas
en la ayudantia, con los contenidos que se revisaran en la cdtedra, siendo altamente recomendable acudir a
todas las instancias convocadas por la ayudantia para que el aprendizaje sea facilitado.

12
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Semana | Fecha Resultado(s) de | Tema (Unidades de | Recursos utilizados o lecturas Actividad(es) de Trabajo Auténomo
/ Sesién Aprendizaje aprendizaje) y actividades
1 31/08 Reconoce los fundamentos | 1.Introduccidn a la evaluacién | Presentacidn de la asignatura No aplica
del psicodiagndstico como psicoldgica
disciplina aplicada dentro Fernandez-Ballesteros, R. (2013). Evaluacion
de la psicologia psicoldgica: Concepto, métodos y estudio de casos
(2da edicion). Ediciones Piramide : Madrid. Capitulo
1
Casullo, M.M. (1999). La evaluacién psicoldgica:
modelos, técnicas y contexto socio-cultural. Revista
iberoamericana de diagndstico y evaluacion
psicoldgica, 1ISSN 1135-3848, Vol. 1, N2 7, pags. 97-
113. Disponible en:
https://www.aidep.org/sites/default/files/articles/
R0O7/R077.pdf
2 07/09 Diferencia las principales 2. Test psicoldgicos dentro del | Fernandez-Ballesteros, R. (1980). Psicodiagndstico.

técnicas para llevar a cabo
un psicodiagnéstico
considerando su uso actual
dentro de la disciplina.

proceso psicodiagndstico

Concepto y Metodologia. Madrid: Cincel. Capitulo 8

Garaigordobil, M. (1998). Evaluacion psicoldgica:
Bases tedrico — metodoldgicas, situacion actual y
directrices de futuro. Salamanca: Amaru Ediciones.
Capitulo 6 paginas: 227-230 (introduccion); 243-247
(los autoinformes); 260-279 (técnicas proyectivas,
subjetivas y objetivas)

De Santiago, F., Fernandez, M.J. y Guerra, L. (1999).
Psicodiagndstico dindmico a través de las técnicas
proyectivas. Salamanca: Amaru. Capitulo |

Sneiderman, S. (2011). Consideraciones acerca de la
confiabilidad y validez en las técnicas proyectivas.
Subjetividad y Procesos Cognitivos, 15 (2), 93-110.
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Extraido de
https://www.redalyc.org/pdf/3396/339630258005.

pdf

14/09

Distingue los aspectos
éticos del psicodiagndstico
y del uso de los test
psicolégicos dentro de la
psicologia

3. Etica en la evaluacidn

psicoldgica

Colegio de Psicélogos de Chile. (1999). Cddigo de
ética profesional. Santiago, Chile: Autor. Disponible
en: http://colegiopsicologos.cl/wp-
content/uploads/2021/06/1999-Codigo-de-Etica-
2a-Edicion.pdf

Mukherjee, S. and Kumar, U. (2016). Etica en la
evaluacién de personalidad [traduccidn]. Original:
Ethical Issues in Personality Assessment. In The
Wiley Handbook of Personality Assessment, U.
Kumar (Ed.). doi:10.1002/9781119173489.ch30

21/09

28/09

Reconoce los fundamentos
del psicodiagndstico como
disciplina aplicada dentro
de la psicologia

4. Proceso psicodiagnéstico |

Siquier de Ocampo, M.L., Garcia Arzeno, M., y
Grassano, E. (1987). Las técnicas proyectivas y el
proceso psicodiagndstico. Buenos Aires: Nueva

4. Proceso psicodiagnéstico Il

Vision. capitulo 1

Garcia Arzeno, M. (1999). Nuevas aportaciones al
psicodiagndstico clinico. Buenos Aires: Nueva
Vision. Capitulos I, 11y 1l

Pérez Lalli, M., & Pozzi, R. (2012). El Psicodiagndstico

como proceso de investigacion. Reflexiones
epistemo-metodoldgicas. Perspectivas en
Psicologia, 8(2), 108-112. Extraido de

https://www.redalyc.org/pdf/4835/483549017016.
pdf

05/10

Semana de

trabajo auténomo sin clases sincrénicas

12/10

Diferencia las principales
técnicas para llevar a cabo
un psicodiagnéstico
considerando su uso actual
dentro de la disciplina.

iniciales
proceso

5. Las entrevistas
dentro del
psicodiagndstico |

Siquier de Ocampo, M.L., Garcia Arzeno, M., y
Grassano, E. (1987). Las técnicas proyectivas y el
proceso psicodiagndstico. Buenos Aires: Nueva
Vision. capitulo 2

Entrega evaluacion de catedra 1
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Garcia Arzeno, M. (1999). Nuevas aportaciones al
psicodiagndstico clinico. Buenos Aires: Nueva Visién.
Capitulo IV
Celener et al. (2007). Técnicas Proyectivas.
Actualizacién e interpretacion en los dmbitos clinico,
laboral y forense. Tomo Il — Capitulo 1

7 19/10 5. Las entrevistas iniciales | Aberastury, Arminda. Teoria y técnica del
dentro del proceso | psicoandlisis de nifios [1962]. Buenos Aires: Paidos.
psicodiagndstico |l (122 ed.). Capitulo V
Colegio General de la Psicologia (COP), Espafia
(2017). Guia para la prdctica de la telepsicologia.
Madrid, Espafia. Recuperado de:
http://www.cop.es/pdf/telepsicologia2017.pdf
Simulacion entrevista clinica 1
8 26/10 5. Llas entrevistas iniciales | Simulacién entrevista clinica 2 Entrega documento escrito
dentro del proceso seminario de investigacion
psicodiagndstico llI
9 02/11 Analiza resultados de los 6. Tests para la evaluacién | Rosas, R., Tenorio, D. M., & Pizarro, M. M. (2012).
principales tests neurocognitiva : WAIS-IV WAIS-IV: Manual de administracion y correccion:
neurocognitivos versién estandarizada en Chile. Santiago, Chile.
contextualizados en un
proceso psicodiagndstico
Ardila, R. (2011). Inteligencia. iqué sabemos y qué
nos falta por investigar?. Revista de la Academia
Colombiana de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales,
35(134), 97-103. Disponible en:
http://www.scielo.org.co/pdf/racefn/v35n134/v35
n134a09.pdf
10 09/11 6. Tests para la evaluaciéon | Forns, M.,y Amador, J.A. (2017). Habilidades clinicas

neurocognitiva : WAIS-IV (1)

para aplicar, corregir e interpretar las escalas de
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inteligencia de Wechsler. Ediciones Pirdmide
Espafia. Capitulo 2 (paginas: 53-66; 69-75)y 3

16/11

Semana de

trabajo auténomo sin clases sincrénicas

11

23/11

12

30/11

13

07/12

Analiza resultados de los
principales tests
neurocognitivos
contextualizados en un
proceso psicodiagndstico

6. Tests para la evaluacidn
neurocognitiva : WAIS-IV (Il)

Fuica, Pablo, Lira, Juan, Alvarado, Katia, Araneda,
Camila, Lillo, Gonzalo, Miranda, Rocio, Tenorio,
Marcela, Claudia Paz. (2014).
Habilidades Cognitivas, Contexto Rural y Urbano:

& Pérez-Salas,

Comparacion de Perfiles WAIS-IV en Jévenes.
Terapia psicoldgica, 32(2), 143-152. Disponible en:
https://www.scielo.cl/pdf/terpsicol/v32n2/art07.pd

f

Montalvo, N. (2019). Las funciones cognitivas y sus
trastornos. En Almonte V., C.,, & Montt S., M. E.
(2019). Psicopatologia infantil y de la adolescencia
(3a. ed.). Santiago de Chile: Mediterraneo.

Tirapu Ustarroz, Javier. (2007). La evaluacidn
neuropsicoldgica. Psychosocial Intervention, 16(2),
189-211. Recuperado de
https://scielo.isciii.es/pdf/inter/vi6n2/v16n2a05.p

df

6. Tests para la evaluacidn
neurocognitiva: Test Figura
Compleja de Rey |

Rey, A. (2009). Rey: Test de copia y de reproduccion
de memoria de figuras geométricas complejas:
manual. Madrid: TEA.

6. Tests para la evaluaciéon
neurocognitiva : Test Figura
Compleja de Rey Il

Arango-Lasprilla, J. C et al. (2017). Rey-Osterrieth
Complex Figure - copy and immediate recall (3
minutes): Normative data for Spanish-speaking
pediatric populations. NeuroRehabilitation, 41(3),
593-603. https://doi.org/10.3233/NRE-172241

Entrega presentacion asincrénica
seminario de investigacion

Entrega evaluacion de catedra 2
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Rivera, D et al. (2015). Rey-Osterrieth Complex
Figure - copy and immediate recall: Normative data
for the Latin American Spanish speaking adult
population. NeuroRehabilitation, 37 (4), 677-698.
Extraido de
https://content.iospress.com/download/neuroreha
bilitation/nre151285?id=neurorehabilitation%2Fnre
151285

Gonzalez, G. (2019). Relacién entre recuerdo
demorado en la Figura Compleja de Rey-Osterrieth y

funcionamiento ejecutivo. European Journal of
Investigation in Health, Psychology and Education,
9(1), 5-18. Extraido de
https://formacionasunivep.com/ejihpe/index.php/j
ournal/article/view/312/188
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14/12

Semana de examenes

15

21/12

Entrega de notas y acta
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