Programa Asignatura

1. Identificacién Asignatura

Nombre: Objeto de la Psicologia Cadigo: | PSI101

Carrera: Psicologia / Trabajo Social Unidad Académica: Dpto. Ciencias Sociales vy
Humanidades

Ciclo Formativo: Inicial Linea formativa: Especializada
Semestre I Tipo de actividad :
N° SCT: PS: 5 Horas Cronolégicas Semanales
TS: 8
Presenciales: | 4.5 Trabajo Auténomo: 3!
Pre-requisitos No tiene

2. Propdsito formativo

La asignatura Objeto de la Psicologia se ubica en el ciclo formativo inicial y corresponde a la linea
formativa basica. Al finalizar el curso, las y los estudiantes serdn capaces de comprender el objeto de
estudio de la Psicologia, considerando en sus analisis diversas perspectivas tedricas de la disciplina. A
su vez, podran identificar las caracteristicas principales de dichas perspectivas tedricas, asi como los
campos profesionales desde donde se ejecuta la accién profesional.

Con la finalidad de fomentar el trabajo interdisciplinar, la asignatura se realiza de forma paralela con
la asignatura Introduccidn a la Psicologia de la carrera de Trabajo Social.

Finalmente, la asignatura se vincula curricularmente con Psicologia Social del semestre II.

3. Contribucidn al perfil de egreso

Esta asignatura contribuye a los siguientes desempeios declarados en el Perfil de Egreso de la carrera de
Psicologia:
= Distingue los conceptos basicos de las diferentes teorias y disciplinas que se requieren para
la comprensidn de los procesos psicoldgicos
* Articula conocimientos de diferentes areas de la psicologia, las ciencias sociales y otras
disciplinas para la intervencion de los procesos psicolégicos

Esta asignatura contribuye a los siguientes desempefios declarados en el Perfil de Egreso de la carrera de
TS:

! Para Trabajo social son 7,5 hrs. de trabajo auténomo.




= Demuestra una sélida formacién humanista en temas de democracia, ciudadania, derechos
humanos y respeto por la diversidad.
= Demuestra conocimientos en las diferentes areas de las ciencias sociales.

» Lidera, disefia e implementa acciones de fortalecimiento y desarrollo de los territorios, el medio

ambiente y la sustentabilidad.

4. Resultados de aprendizaje especificos

Resultado de
Especifico

Aprendizaje

Criterios de evaluacion

Evidencia

1. Explica el objeto de la psicologia
como ciencia social a través de las
distintas corrientes psicoldgicas

Define el concepto de psicologia.
Aplica los pasos del método cientifico a una
problematica regional

Diferencia la psicologia como saber cientifico
del sentido comun.

Presentacién
oral

2. Compara las diversas corrientes
tedricas en psicologia, en funcién
de sus postulados y la visién de ser
humano.

Compara las diferentes visiones de ser humano,
postulados, contextos socio histdricos de
surgimiento y criticas de cada una de las
corrientes psicoldgicas.

Prueba escrita

3. Identifica los campos de accidn
de la psicologia y su relacién con el
trabajo social en funcién de sus
aportes en la intervencion de los
procesos psicoldgicos

Describe el quehacer de la/el psicélogo en al
menos un campo de accion.

Explica al menos un campo de accién de la
psicologia.

Realizar
entrevista
Trabajo grupal
escrito en
clases.

5. Unidades de Aprendizaje

Unidad 1. Psicologia como ciencia social
Unidad 2. Corrientes tedricas en Psicologia
Unidad 3. Campos de accion en Psicologia

6. Recursos de Aprendizaje

Bibliografia

Lecturas Obligatorias:

e Jutoran, S. B. (1994). El proceso de las ideas sistémico-cibernéticas.




e Llara, F. (2004). Psicologia para el trabajo social. Malaga: Aljibe.
Pérez, C. (2012). Una nueva Antipsiquiatria: Critica y conocimiento de las técnicas de control
psiquidtrico. Santiago de Chile: LOM Ediciones

Morris, G. & Maisto, A. (2005). Introduccion a la Psicologia. México: Prentice Hall.
e Saiz, Milagros (2009). Historia de la Psicologia. Barcelona: Editorial UOC.

Lecturas Sugeridas:

® Asociacion Americana de Psiquiatria (2014). Manual diagndstico y estadistico de los trastornos
mentales, DSM-5 ®. México: Panamericana.

® Arjona, A. S. (1988). La Psicologia en la Formacion del Trabajador Social. Cuadernos de Trabajo
Social, 1, 103-127. Disponible en: http://bit.ly/2jSGZPP

e Frankl, V. (1986). El Hombre en Busca de Sentido. Barcelona: Herder.

e Tortosa, F. (1998). Una Historia de la Psicologia Moderna. Madrid: McGraw Hill.

e Freud, S. (1940). “Esquema del Psicoanalisis”. En Obras Completas. Buenos Aires: Amorrortu
Editores.

7. Comportamiento y ética académica:

Se espera que los estudiantes actlen en sus diversas actividades académicas y estudiantiles en
concordancia con los principios de comportamiento ético y honestidad académica propios de todo espacio
universitario y que estan estipulados en el Reglamento de Estudiantes de la Universidad de Aysén,
especialmente aquéllos dispuestos en los articulos 23°, 24° y 26°. Todo acto contrario a la honestidad
académica realizado durante el desarrollo, presentacidn o entrega de una actividad académica del curso
sujeta a evaluacion, sera sancionado con la suspension inmediata de la actividad y con la aplicacidn de la
nota minima (1.0).

Planificacion del curso

8. Responsables

Académico (s) | Romina Aranda Caceres
Responsable (s) y
equipo docente

Contacto romina.aranda@uaysen.cl



http://bit.ly/2jSGZPP
mailto:pastor.cea@uaysen.cl

Ano 2021 Periodo 2021-1

Académico
Horario clases 2 Martes 10:15-13:30 hrs. Horario de
Jueves 16:15-17:45 atencion

estudiantes

Campus Ucampus (virtual). Campus Simpson

9. Metodologia de Trabajo:

La asignatura prevé las siguientes metodologias de ensefianza-aprendizaje:

Clases expositivas

Exposiciones orales por parte de las/os estudiantes.

Reportes de lecturas.

Debates.

Ejercicios grupales de discusién y reflexién bajo guias de trabajo.
Analisis de material audiovisual.

Andlisis de caso.

Nota: en la etapa de clases online se subiran por ucampus microvideos con indicaciones y comentarios sobre
lecturas. El y la estudiante deberd organizar su proceso formativo leyendo semana a semana el material que
se indica en el numeral 12 “Planificacion de actividades”. Se utilizaran espacios de foro en ucampus para
responder dudas. Es responsabilidad de las y los estudiantes participar en el foro y el equipo docente de la
asignatura se compromete a responder las consultas en un maximo de 48 hrs.

Se dispondra de un horario de atencion a estudiantes el que se pactara en conjunto con el curso al iniciar el
semestre. Las sesiones de atencidn a estudiantes deben ser solicitadas por correo electrénico con al menos
48 horas de anticipacion.

10.Evaluaciones:

Descripcidon de la Estrategia de Evaluacién General

a) Evaluaciones y ponderaciones

-El curso contara con 6 evaluaciones: 3 pruebas solemnes, 2 ejercicios y 1 examen final.

-Las fechas de cada evaluacién se encuentran en la planificacion de clases (abajo).

-Los ejercicios pueden ser evaluaciones en clase, controles de lectura, elaboracion de informes,
presentaciones orales, u otros que se estimen adecuados una vez que conozca al grupo curso.

2 Incluir horarios de otras actividades como laboratorios, si corresponde, sefialar Dia y bloque horario.



-Las ponderaciones de las evaluaciones parciales seran (Nota Presentacion):
Solemne 1: 20%

Solemne 2: 25%

Solemne 3: 30%

Ejercicios: 25%

El promedio ponderado de las calificaciones de las evaluaciones parciales aqui mencionadas corresponde a la
Nota de Presentacidon. Estaran eximidos de la obligacion de rendir examen, conservando su nota de
presentacion, las y los estudiantes que tengan un promedio ponderado igual o superior a 5,0.

La ponderacién de Nota Final de la Asignatura sera:

- Nota de Presentacion: 70%
- Nota de Examen: 30%

b) Requisitos de aprobacidn:

La asistencia minima exigida para aprobar la asignatura es de 65% de los médulos presenciales. En casos que
la contingencia regional no permita la asistencia presencial, el equipo académico definira e informara cémo
se procedera con la asistencia.

Los alumnos pueden solicitar la justificacién de sus inasistencias a clases presenciales, siempre y cuando su
asistencia efectiva a clases sea de al menos 50%.

Para aprobar la asignatura se exigira en el Examen una nota minima 4.0, independientemente de si una nota
menor a 4.0 en el examen permite una nota final superior a 4.0 (articulo 46 del Reglamento General de
estudios de Pregrado).

c) Disposiciones reglamentarias de calificaciones y aprobacién

» Todas las calificaciones, incluidos los promedios ponderados, se expresaran en cifras con un decimal. La
centésima igual o mayor a cinco se aproximara a la décima superior y la menor a cinco se desestimara.

* En casos debidamente justificados ante la Secretaria Académica, el estudiante que no haya asistido a una
evaluacidn tendra derecho a rendir sélo una evaluacion recuperativa, en fecha establecida por el docente.
Dicha evaluacién tendra una ponderacidon equivalente a aquella no rendida y debera cubrir los mismos
objetivos de evaluacion.

*» Se consideraran debidamente justificadas las inasistencias ante la Secretaria Académica aquellas que estén
respaldadas con certificados médicos, laborales o algin documento validado por la Unidad de Acceso y
Desarrollo Estudiantil. Las inasistencias no justificadas a evaluaciones haran que ésta sea calificada con la nota
minima (1.0).

11.0tros aspectos asociados al funcionamiento del curso:



Sobre asistencia:

Es responsabilidad del estudiante firmar la hoja de asistencia en los primeros 10 minutos de cada maédulo. Si
el/la estudiante no firma en los primeros 10 minutos del médulo, figurard como ausente en la plataforma. La
hoja de asistencia serd el Unico medio oficial para validar posibles errores en el ingreso de la asistencia a la
plataforma virtual.

Nota: la asistencia en la etapa no presencial, no sera considerada.

Sobre uso de dispositivos electrénicos:

El uso de dispositivos electronicos (computador, celular, etc.) es valorado en el aula como herramienta
metodoldgica que favorece el aprendizaje, siempre que se enmarque en actividades académicas y el docente
lo haya solicitado explicitamente.

Sobre evaluaciones:

En el caso de pruebas escritas (Solemne o Ejercicio), las mismas no podran ser rendidas por estudiantes que
lleguen atrasados, habiendo ya sido entregada una evaluacidn por otro estudiante.




12.Planificacion de las actividades de ensefianza- aprendizaje y de evaluacion

Nota: desde la semana 8 el programa se confecciona considerando el inicio de clases presenciales. Si en ese
momento se mantiene el formato de clases online, se enviard un programa actualizado donde se modificardn
las estrategias de ensefianza.

Semana | Resultado(s) | Tema (Unidades | Recursos utilizados o | Actividad(es) de
de de aprendizaje) y | lecturas Trabajo Auténomo
Aprendizaje | actividades

1 1. Explica el Unidad 1. (Indicar materiales o Lectura obligatoria
objeto de la Psicologia como recursos bibliograficos que del capitulo 1.
psicologia ciencia social. se utilizaran, en caso de que
como se requieran)

C|er‘1C|a -Definicién y ) . .
social a . . Capitulo 1: Saiz, Milagros
, aproximaciones
través de las . (2009). Los umbrales de la
o al objeto de ) . e
distintas ) Psicologia cientifica. En M.
) estudio de la ) . .
corrientes . , Saiz. (Comp.), Historia de la
o Psicologia. ) )
psicoldgicas Psicologia (pp. 23-54).
Barcelona: Editorial UOC.

2 1. Explica el Unidad 1. Capitulo 2: Sdiz, Milagros Exponer en el foro
objetodela | psicologia como (2009). Fundacién y de ucampus las
psicologia ciencia social. establecimiento de la consultas sobre el
como psicologia cientifica. En M. capitulo 1 “Los
ciencia Saiz. (Comp.), Historia de la umbrales de la

. -Fundamentos . , . . e iee
social a L Psicologia (pp. 55-150). Psicologia cientifica
, histéricos y r . T :
través de las . L Barcelona: Editorial UOC. del libro “Historia de

o epistemoldégicos . ‘»
distintas . , la Psicologia”.
. de la Psicologia.
corrientes
psicoldgicas

3 1. Explica el Unidad 1. Capitulo 2: Saiz, Milagros Exponer en el foro
objeto de la Psicologia como (2009). Fundacion y de ucampus las
psicologia ciencia social establecimiento de la consultas sobre el
como psicologia cientifica. En M. capitulo 2
ciencia _Debates sobre el Saiz. (Comp.), Historia de la “Fundacidny
social a método: ¢Es la Psicologia (pp. 55-150). establecimiento de
través de las . . Barcelona: Editorial UOC. la psicologia

A Psicologia una P .
distintas L cientifica” del libro
. Ciencia? e
corrientes . Historia de la
C Ejercicio 1 . ‘»
psicoldgicas Psicologia”.

4 1. Explica el Unidad 1. Capitulo 2: Saiz, Milagros
objeto de la Psicologia como (2009). Fundaciony
psicologia ciencia social establecimiento de la
como psicologia cientifica. En M.




ciencia
social a
través de las
distintas
corrientes
psicoldgicas

-Método
cientificoy
Psicologia.
Actividades:
Repaso Unidad 1

Saiz. (Comp.), Historia de la
Psicologia (pp. 55-150).
Barcelona: Editorial UOC.

2. Compara -Solemne 1 Brennan, J. (1999) Historia y | Leer texto sugerido
las diversas | (Entrega por Sistemas de la Psicologia. | Y realizar actividad
corrientes ucampus de Quinta  Edicién. Mexico: asociada a éste.
tec.ﬁricaslen resumen de las Prentice Hall. Capitulo 15: Exponer en el foro
psicologia, lecturas ) de Ucampus
en funcién obligatorias de la Los _ comienzos del consultas en
de sus Unidad 1. Se conductismo. relacién al texto.
postuladosy | entregara pauta
la visién de la primera
ser humano. semana de

clases. Trabajo

grupal.).

Unidad 2.

Corrientes

tedricas en

Psicologia

-Perspectiva

conductual:

Conducta

humanay

aprendizaje.
2. Compara Unidad 2. Capitulo 5: Pedraja, M.J, Leer texto sugerido
las diversas Corrientes Romero, A. y Marin, J. y realizar actividad
corrientes tedricas en (2009). Psicologia en la asociada a éste.
tedricas en Psicologia segunda mitad del Siglo XX. Exponer en el foro
psicologia, _Perspectiva La Psicologia cognitiva. En de Ucampus
en funcién cognitiva: M. Saiz. (Comp.), Historia de | consultas en
de sus cogniciones y la la Psicologia (pp. 381-403). relacidn al texto.
postuladosy | ravolucién Barcelona: Editorial UOC.
la visidon de cognitiva.
ser humano.
2. Compara Actividades: Capitulo 7: Anguera, B. Leer texto sugerido
las diversas _Repaso sesiones (2009). El Psicoanalisis. En y realizar actividad
corrientes 1a36. M. Saiz. (Comp.), Historia de | asociada a éste.
tedricas en la Psicologia (pp. 273-302). Exponer en el foro
psicologia, Barcelona: Editorial UOC. de Ucampus
en funcién consultas en

de sus

relacidn al texto.




postuladosy | Unidad 2.

la visidn de Corrientes

ser humano. | tedricas en
Psicologia
-Perspectiva
psicoanalitica:
aparato psiquico,
mecanismos de
defensay
pulsiones.

8 2. Compara Unidad 2. Mayor, L., y Tortosa, F. Leer texto sugerido
las diversas Corrientes (2006). Tercera Fuerza: La y realizar actividad
corrientes tedricas en psicologia humanista. En F. asociada a éste.
tedricas en Psicologia Tortosa, y C. Civera, Historia | Exponer en el foro
psicologia, _Perspectiva de la Psicologia (pags. 419 - | de Ucampus
en funcién humanista: 429). Madrid: McGraw Hill. consultas en
de sus sentido de la relacidn al texto.
postullados Y | vida, motivacién
la visién de y afectos.
ser humano.

9 2. Compara Unidad 2. Jutoran, S. B. (1994). El Leer texto sugerido
las diversas Corrientes proceso de las ideas y realizar actividad
corrientes tedricas en sistémico-cibernéticas. asociada a éste.
tedricas en Psicologia Exponer en el foro
psicologia, _Perspectiva de Ucampus
en funcién sistémica: consultas en
de sus sistema, relacidn al texto.
postuladosy | yejacionesy
lavisionde | comunicacion.
ser humano.

10 2. Compara Unidad 2.
las diversas Corrientes
corrientes tedricas en
tedricas en Psicologia
psicolog.l”a, -Resumen unidad
en funcion 2 y construccion
de sus cuadro
postuladosy | comparativo con
la visién de todas las
ser humano. | .orrientes

tedricas

11 2.Compara | Actividades:
las d.iversas Repaso Unidad 2
corrientes

tedricas en




psicologia,

Solemne 2

en funcién (prueba escrita).
de sus
postulados y
la vision de
ser humano.

12 3. Identifica Instrucciones Capitulo 1: El campo de la Asistencia
los campos trabajo Psicologia clinica (1982). En obligatoria a visita
de accidn de | integrativo Berbstein & Nietzel, de profesional
la psicologia Introduccion a la Psicologia especialista en la
y su aporte Unidad 3. clinica (pp. 4-25). México: region. Sujeto a
enla Campos de McGraw-Hill. disponibilidad
intervencién | accién en horaria del
de los Psicologia: profesional.
procesos -Clinico
psicolégicos

13 3. Identifica Unidad 3. Documental Radio Nikosia Asistencia
los campos Campos de obligatoria a visita
de accion de | accidon en de profesional
la psicologia | Psicologia: especialista en la
y su aporte -Social y region. Sujeto a
enla comunitario disponibilidad
intervencién | (segun horaria del
de los disponibilidad se profesional.
procesos prevé visita de
psicolégicos | profesional

especialista en la
region).

14 3. Identifica Unidad 3. No hay lectura asociada Asistencia
los campos Campos de obligatoria a visita
de accidn de | accion en de profesional
la psicologia | Psicologia: especialista en la
y su aporte -Educacional region. Sujeto a
enla (segun disponibilidad
intervencién | disponibilidad se horaria del
de los prevé visita de profesional.

procesos
psicoldgicos

profesional
especialista en la
region).

Ejercicio 3: pre-
entrega trabajo
integrativo con
miras a solemne
3.




15 3. Identifica Unidad 3. No hay lectura asociada Asistencia
los campos Campos de obligatoria a visita
de accidn de | accidon en de profesional
la psicologia | Psicologia especialista en la
Y Ssu aporte -Organizacional: region. Sujeto a
enla (segun disponibilidad
intervencién | disponibilidad se horaria del
de los prevé visita de profesional.
procesos profesional
psicolégicos | especialista en la
region).
--Juridico,
ambiental,
investigacion y
otros.
16 3. Identifica Actividades: No hay lectura asociada
los campos Repaso Unidad 3
de accidn de | Entrega Solemne
la psicologia | 3 (trabajo
y su aporte integrativo).
enla
intervencién
de los
procesos
psicoldgicos
17 Examen
18 Entrega notasy

cierre actas

10



